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The term curriculum is a central concept in educational area. It is very important to establish and to ascertain curriculum
reference framework or theoretic plans for defining its effectiveness, ways of development and of modernization, as well
as acknowledgement of importance of curriculum theory in the educational area. Present educational reforms are, first of
all, curriculum reforms. Strategies, methods and internal coherency are connected to the concept of implemented curriculum.

The concept of curriculum directs and creates the problematic area of curriculum approaches. There is not one defi-
nition of curriculum that is why there isn’t one line of approaches.

Curriculum este un concept-cheie al domeniului educational. Stabilirea si definirea schemelor teoretice
sau a cadrului de referinta al curriculumului este esentiald pentru determinarea eficacitatii acestuia, cdilor de
modernizare si dezvoltare, precum si pentru aprecierea si recunoasterea teoriei curriculare in cadrul educatio-
nal. Reformele educationale actuale sunt, in primul rand, reforme ale curriculumului. Strategiile, tacticile si
chiar coerenta internd a acestora sunt dependente in plan teoretic de conceptul curriculumului implementat.

Conceptul de curriculum orienteaza si creeazd cdmpul problematic al abordarilor curriculare. Nu existd o
singura definitie a curriculumului si de aceea nu exista o singura linie de abordare.

Daca conceptul este redus la continut, atunci abordarea se va axa pe relevanta continuturilor; daca curri-
culum semnifica obiective, continuturi, activitati de invatare, activitati de evaluare si relatiile dintre ele, atunci
abordarea se va axa pe epistemologie si holistica.

Varietatea abordarilor atasate curriculumului reprezintd semnificatia dinamismului si vitalitatii domeniului.

Evolutia abordarilor curriculare cuprinde conventional trei etape:

Etapa traditionald — curriculum are sensul de ,,curs oficial” organizat intr-un cadru institutionalizat spe-
cializat in educatie.

Etapa moderna — curriculum are sensul de proiect pedagogic organizat prin corelarea obiectelor
(disciplinelor) de invatdmant cu experientele de nvatare directa si indirecta ale studentilor.

Etapa postmoderna — curriculum are sensul de proiect pedagogic organizat pe baza unor principii care
evidentiazd importanta prioritard a obiectivelor asumate, ce determind alegerea anumitelor experiente de
invatare, strategii de organizare a invatarii, mijloace de evaluare [1, p.94].

Enunturile de mai sus sunt simptomatice pentru tendintele si evolutiile actuale in interpretarea curriculu-
mului prezente in lucrari sintetice de documentare stiintifica. Nu este dificil sd observdm cd majoritatea
definitiilor — explicit sau implicit — se raporteaza la programul de studiu si la disciplina de studiu, cat si la
elementele nucleului curriculumului national.

In cadrul acestor etape s-au conturat mai multe conceptii despre curriculum:

1. Conceptia invitarii sistemice a disciplinelor academice

Aceastd conceptie se caracterizeaza printr-o claritate §i o precizie mai mare a continuturilor. Definirea
curriculumului in acest sens se prezinta astfel: ,,Un plan general de continuturi ori de materiale specifice de
instruire, pe care universitatea le ofera studentului”.

Dezavantajele acestei abordari:

- studentul este privit mai mult ca obiect al actului educational;

- dominarea cunostintelor asupra competentelor;

- dominarea metodelor reproductive asupra celor activ-participative.

2. Conceptia invatarii centrate pe student

Curriculumul, 1n contextul acestei abordari, are in centrul atentiei studentul cu particularitatile, trebuintele
si interesele sale. Curriculumul oferit trebuie sa fie relevant si sd genereze sau sa faciliteze experientele de
viata, de construire a sensului in care fiecare isi gaseste calea dezvoltarii sale [3].

3. Conceptia focalizirii asupra comprehensiunii si integririi in societate

Curriculumul orienteaza spre formarea competentelor de integrare rapida, eficientd si creatoare a studen-
tului in campul social si profesional — calitatea procesului de integrare sociald si profesionald constituind un
indicator sintetic al eficientei curriculumului universitar.
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4. Conceptia centrata pe procesul de elaborare (curriculum develelopment)

In cadrul acestei abordari, proiectarea curriculumului are o importanti deosebiti, deoarece in urma acestui
efort se va contura curriculumul formal.

Curriculum este un ,,program de Invataméant” care trebuie conceput intr-o asemenea manierd, incat sa le
permita studentilor sa atingd anumite obiective de invatare.

5. Conceptia sistemico-holistica a curriculumului

Curriculumul din perspectiva sistemico-holistica se axeaza pe multitudinea componentelor proceselor de
invatamant, articularea lor intru realizarea finalitatilor educationale care constituie punctul de plecare ce dec-
lanseaza o adevarata reactie circulard in cadrul curricular. Nu se pierde din vedere nici studentul - subiectul
actului educational. Procesul de invatamant se caracterizeaza prin dinamism si interactiune permanenta si
continua a componentelor constitutive.

Orice modificare Intr-o componenta are efecte si in celelalte. Cunoasterea acestor relatii permite concep-
torilor construirea unui curriculum universitar de calitate.

Abordarea sistemico-holisticd a curriculumului presupune trei planuri: planul structural, planul procesual
si planul produsului [5].

Planul structural

In literatura de specialitate intalnim mai multe modele structurale ale curriculumului. Cele mai des anali-
zate si Intdlnite sunt: modelul triunghiular si modelul pentagonal al curriculumului.

Modelul triunghiular situeaza in centrul triunghiului cursurile universitare, ceea ce semnifica ca in con-
structia disciplinei universitare, finalitatile, continuturile si timpul sunt elemente obligatorii.

Potrivit acestui model, variabilele curriculare sunt finalitatile educationale (F), continuturile (C) instruirii
si timpul de invatare (T) (Fig.1).

T

Disciplina

Fig.1. Modelul triunghiular al curriculumului.

Fiecare dintre cele trei categorii de variabile angajeaza un ansamblu de probleme.
Variabila finalitatii:

- principalele categorii de obiective si finalitati;

- functiile obiectivelor;

- metodologia de clasificare si proiectare a obiectivelor (finalitatilor);
- coerenta dintre diferite tipuri de obiective.

Variabila continuturi:

- semnificatia si tipologia continuturilor;

- sursele si criteriile de selectare a continuturilor;

- organizarea continuturilor;

- corelarea ,,obiectiv-continuturi”.

Variabila timpul de instruire:

- criterii de alocare a timpului;

- timpul efectiv utilizat;

- identificarea si evaluarea timpului individual de invatare.
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Modelul pentagonal se axeaza pe cinci variabile: obiective/finalititi (O/F), continuturi (C), strategii
didactice (S.D)+cele de cercetare, strategii de evaluare (SE), timpul alocat pentru instruire (T) (Fig.2).

Modelul pentagonal se afla in corespondenta cu teoriile moderne ale curriculumului (Tyler, D"Hainaut).

Tendintele actuale sunt orientate spre modernizarea curricula universitar din perspectiva integrarii celor
cinci componente curriculare.

Curricula pe discipline elaborat in cadrul Universitatii de Stat din Republica Moldova sunt apropiate
modelului pentagonal, chiar daca acesta din urma nu este valorificat intotdeauna complet si consecvent.

T

O/F c

Concept

S.D. S.E.

Fig.2. Modelul pentagonal al curriculumului.

Structura pentagonala a curriculumului are relevanta si pentru decelarea teritoriului cdmpului investigatio-
nal al curriculumului. Finalitatile/obiectivele, continuturile, procesele si timpul de instruire reprezintd domenii
importante ale investigatiei curriculare. Prin urmare, conceptorul interesat de elaborarea unui curriculum
universitar poate apela la teoria si metodologia curriculumului, precum si la teoria instruirii si evaludrii n
cazul abordarii strategiilor didactice si de evaluare [5].

Planul procesual

Planul procesual presupune trei procese interconexe: proiectare, implementare, evaluare. Acest plan poate
fi prezentat grafic (Fig.3).

Proiectare Implementare
Cercetare > ' Functionare Evaluare
A I 111
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Teorie si o Surse » Strategii si tehnologii * Strategii de evaluare
metodologie [Tl Modele | Instrumente didac- »le Criterii si instrumente]
B o Instrumente tice de evaluare
v v v v
Practica e Elaborarea o Realizarea * Eeahzailead o
: . ; . * Luarea de decizii
profesionald |— [* Modernizarea I Optlmllzarea — . Asiourarea feed-
C e Dezvoltarea e Diversificarea gurat
backului

Fig.3. Procesele curriculare in relatie cu trei perspective de abordare [5].
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Procesele de ,,proiectare—implementare—evaluare” pot fi abordate din perspectiva investigationald, teoretica
si practica educationala.

Realizarea/fundamentarea unui concept interactiv si comprehensiv al curriculumului trebuie incorporat in
planul procesual al actiunilor de management curricular la nivelul politicilor curriculare si disciplinare.

Planul produsului

In opinia noastra, pot fi structurate urmatoarele categorii de produse curriculare:

Nivelul politicilor curriculare: Nivelul disciplinar:
D *  Curriculum pe discipline
*  Manualul academic

* Conceptia curriculumului universitar *  Curs universitar

*  Curriculum de baza: cadru de referinta “ *  Ghiduri metodologice

* Plan-cadru de invatamant * Seturi multimedia

* Standardele profesionale * Softuri educationale

* Teste nationale * Proiecte didactice

* Cadrul de calificari * Teste formative/sumative

Toate produsele curriculare mentionate se supun unor principii teoretice si norme metodologice generale.
Fiecare categorie de produs reclama, insa, si problematici distincte privind constructia, aplicarea si evaluarea
sa. De aici rezulta ca in afara de teoria generald a curriculumului se vor aplica subteorii si metodologii peda-
gogice, corespunzatoare categoriilor curriculare.

In schema conceptiei sistemico-holistica se incadreazi si abordarea integrati a curriculumului. Din
punct de vedere curricular, integrarea inseamna organizarea, punerea in relatie a disciplinelor academice cu
scopul de a evita izolarea lor traditionala.

Termenul de curriculum integrat se referd la o anumita proiectare si organizare a instruirii, 0 anumita stra-
tegie de predare care produce o interrelationare a disciplinelor, unitatilor de continut, astfel incét:

- satisfac nevoile si interesele studentilor;

- realizeaza conexiunea intre ceea ce invatd studentii si experientele lor.

La nivelul curriculumului, integrarea inseamna stabilirea relatiilor clare de convergenta intre cunostintele,
competentele si atitudinile care au drept baza disciplinele academice.

In functie de ce anume integram (cunostinte, deprinderi, competente, valori, atitudini, metodologii de lucru)
si cat de mult integram (insertie, armonizare, corelare, intersectare, fuziune), putem distinge cateva niveluri
in abordarea integrata a curriculumului [6].

1. Monodisciplinaritatea este centratd pe obiectele de studiu independente, pe specificitatea acestora,
promovand suprematia disciplinelor formale. Elemente de integrare pot sa apara chiar la acest nivel intradis-
ciplinar in cel putin doud moduri:

Insertia unui fragment n structura unei discipline (in continutul unui obiect de studiu este inserat un
fragment care are rolul de a ajuta la clasificarea unei teme sau care furnizeaza informatii noi despre problema
investigata).

Armonizarea unor fragmente independente (aparent) din cadrul unui obiect de studiu pentru a permite
mai buna rezolvare a unor probleme, pentru intelegerea cat mai completd a unui subiect sau pentru dezvol-
tarea anumitelor competente si atitudini.

2. Pluridisciplinaritatea (multidisciplinaritatea) se referd la situatia in care o tema apartinand unui
anumit domeniu este supusa analizei din perspectivele mai multor discipline, acestea din urma mentinandu-si
structura si raimanand independente unele in raport cu celelalte.

Obiectele de studiu contribuie, fiecare in functie de propriul specific, la clarificarea temei investigate. La
acest nivel vorbim de o corelare a demersurilor mai multor discipline in vederea clarificarii unei probleme
din cat mai multe unghiuri de vedere.

La acest nivel/in cadrul acestei abordari, procesele de integrare curriculara se situeaza in special la nivelul
continuturilor, al cunogtintelor. De aceea cele mai frecvente (si mai clare) demersuri au loc intre discipline
inrudite (care provin, de exemplu, din aceeasi arie curriculard) sau care devin inrudite datorita temei.
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3. Interdisciplinaritatea. Dacd in cazul pluridisciplinaritatii vorbim de o ,,corelare” a eforturilor si a
potentialitatilor diferitelor discipline pentru a oferi o perspectiva cat mai completa a obiectivului investigat,
interdisciplinaritatea presupune o intersectare a diferitelor arii disciplinare.

In abordarea interdisciplinard incep si fie ignorate limitele stricte ale disciplinelor, cautindu-se teme
comune ale diferitelor obiecte de studiu, care pot duce la realizarea obiectivelor de invatare de grad mai inalt,
a competentelor transversale, considerate cruciale pentru succesul 1n societatea contemporana. Printre acestea
se enumera si luarea de decizii, rezolvarea de probleme, insusirea metodelor §i tehnicilor de invatare
eficientd, antreprenoriatul etc.

Principiul organizator nu mai este de reguld continutul, mult prea ancorat in granitele disciplinare, ci se
trece la centrarea pe asa-numitele competente transversale. ,,Aici, continutul si procedurile disciplinelor
individuale sunt depasite; de exemplu, luarea de decizii si rezolvarea de probleme implica aceleasi principii,
indiferent de discipline” [2, p.338].

4. Transdisciplinaritatea reprezintd gradul cel mai elevat de integrare a curriculumului, mergand adesea
pana la fuziune. Fuziunea este, asadar, faza cea mai complexa si mai radicald a integrarii.

Adoptarea de tip transdisciplinar tinde progresiv catre o ,,decompartimentare” completd a obiectelor de
studiu implicate.

Abordarea integraté a curriculumului specifica transdiscilpinaritatii este centrata pe ,,viata reald”, pe prob-
lemele importante, semnificative, aga cum apar ele in context cotidian sau profesional si asa cum afecteaza
vietile diverselor categorii de oameni.

Continuturile si competentele se integreaza in jurul unor probleme. Intrebarea care orienteazi demersul
transdisciplinar este Cum ii putem invdta pe studenti sa fie buni cetateni/specialisti in viitor? Achizitiile
invatarii au sens doar prin contributia lor la succesul personal si social al tinerilor in contexte culturale si
sociale concrete.

Ca instrument pentru determinarea cadrului conceptual este propusa refeaua transdisciplinara.

Disciplinele formale clasice isi pierd capacitatea de a dicta modul de derulare a instruirii si modelul de
proiectare curriculard. Cunoasterea pe care o dobandeste individual este situata Intr-un anumit context social,
economic, politic, profesional si cultural.

Cele trei abordari pot fi privite ca stadii ale integrarii curriculumului si ca etape in proiectarea de
curriculum integrat. Se merge de la progresiv, de la varianta cea mai apropiatd de modelul disciplinar
(multidisciplinaritatea) pana la disolutia totala a barierelor disciplinare (transdisciplinaritatea) (Fig.4) [6].

?

transdisciplinaritatea

interdisciplinaritatea

multidisciplinaritatea

intradisciplinaritatea

Fig.4. Trepte ale integrarii curriculare [6].

In urma unor cercetiri [4], s-a ajuns la urmitoarele rezultate care subliniaza efectele pozitive ale integrarii
curriculare:

- curriculumul integrat 1i ajuta pe studenti sa-si aplice competentele;

- 0 baza integrata a cunoasterii conduce catre o mai rapidad reconfigurare a informatiilor, in functie de nevoi;

- perspectivele multiple conduc citre o baza mai integrata a cunoasterii;

- curriculumul integrat incurajeaza profunzimea invatarii i aria mai larga de exprimare a acestui proces;

- curriculumul integrat promoveaza valori si atitudini pozitive la studenti;

- curriculumul integrat furnizeaza timp suficient pentru o ,,explorare” de calitate a curriculumului.

Dintr-o perspectiva mai larga, putem spune ca introducerea elementelor de curriculum integrat este profi-
tabila, deoarece:

- raspund necesitatilor (provocarilor) societatii actuale;

- stimuleaza rolul activ al studentului ca organizator al propriei structuri a cunoasterii;
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- sunt in concordanta cu noile orientari din epistemologie si din stiintele cognitiei;

- permit flexibilitatea curriculumului;

- permit relationarea cu experientele §i evenimentele curente si semnificative din viata studentului.

Un alt set convingator de argumente este oferit de K.Bergstrom:

1. Asigura conditiile optime de formare pentru toti studentii: Tnvatarea mai bogata si mai semnificativa
implica intr-o mai mare masurd studentii, fiecare avand posibilitatea sd se raporteze individual la ceea ce
invatd. Se ofera oportunitdti de dezvoltare pentru o diversitate de stiluri de invatare, de inteligenta si de abilitati.

2. Promoveaza colaborarea: colaborarea are loc atat intre profesor, care proiecteaza si deruleaza in echipa
activitatile interdisciplinare, cat si intre studenti, prin utilizarea unor strategii didactice axate pe participarea
studentilor la procesul de invatare (predarea/invatarea tematica, predarea/invatarea bazatd pe probleme, pre-
darea/inviatarea bazata pe proiect, pe cercetare).

3. Reflecta lumea reala care este interactiva: se produce o crestere a interesului §i a motivatiei pentru in-
vatare, deoarece este evident caracterul semnificativ al achizitiilor invatarii in raport cu necesitatea viitoarei
profesii; posibilitatea transferului din plan cognitiv in plan actional-comportamental stimuleaza participarea
si succesul in invatare.

4. Creeaza conexiuni intre cursuri: legaturile dintre diversele cunostinte si competente devin evidente; se
evita rigiditatea si unilateralitatea in gandire, in favoarea unei gandiri flexibile i dinamice, capabile sa produca
cele mai bune solutii si sd ia cele mai bune decizii In functie de context.

5. Implica comunitatea: resursele diverse la care face apel predarea/invatarea integrata ofera posibilitatea
valorificérii resurselor comunitare pentru dezvoltarea universitara; participarea agentilor economici §i deschi-
derea universitatii catre mediul social si cultural al comunitatii din care face parte sunt principii de baza ale
proiectelor integrate.

Temele cross-curriculare reprezintd una dintre cele mai frecvent utilizate modalitati de integrare a curricu-
lumului [6].

Principalul argument al introducerii temelor cross-curriculare constd tocmai in capacitatea lor de a oferi
un model de instruire care trece dincolo de rigiditatea si orientarea excesiv academica a disciplinelor traditio-
nale, aducand invatarea in arena faptelor cotidiene, relevante pentru studenti, si transforméand-o intr-un proces
placut, cu rezultate durabile si eficiente in planul dezvoltarii personale, sociale si profesionale a studentilor.

Temele cross-curriculare traverseaza curriculumul traditional §i trec dincolo de el, pentru a explora lumea
complexa si interactiva 1n care trdim si pentru a raspunde intereselor si nevoilor de educatie ale tinerilor.

Principalele beneficii ale promovarii unei abordari integrate a curriculumului, prin introducerea in progra-
mele de studiu ale elevilor a temelor cross-curriculare, sunt:

- posibilitatea de a iesi din ,,cutia” disciplinara atat pentru profesori/invatatori, cat si pentru elevi;

- ,,deschiderea” curriculumului catre /umea reald, catre viatd, asa cum este ea traita de cei ce Invata: plina
de necunoscute si de provocari.

Temele cross-curriculare sunt:

- teme integrate (interdisciplinare) de studiu care se centreazi pe dezvoltarea personali, profesio-
nala si sociala a studentilor;

- unititi integrate de studiu care isi propun formarea unor competente, dar mai ales a unor valori si
atitudini esentiale pentru societatea actuala si domeniul profesional ales;

- de regula, temele cross-curriculare in cadrul universitar se reflecta in curriculumuri optionale, la alegere.

Instruirea organizata pe teme cross-curriculare propune o abordare integratad a curriculumului:

* Porneste de la o anumitd intelegere a formarii studentului, considerat ca intreg, ca o fiintd unitara,
complexa. De aceea curriculumul nu trebuie sa se centreze separat si independent pe dezvoltarea unui aspect
sau altul al personalitatii studentului, ci sa-1 priveasca pe acesta in integralitatea sa.

» Necesitad cooperarea efectiva intre persoanele implicate: studentii si profesorii, in primul rand, dar si
reprezentanti ai agentilor economici.

* Valorifica resursele pe care agentii economici le ofera pentru invétare: persoane, institutii, laboratoare etc.

* Promoveazi o viziune constructivista asupra invatirii, in care studentul detine un rol fundamental, par-
ticipand activ la proiectarea si derularea propriilor experiente de invatare.

* Adreseazd un spectru larg de teme/probleme, de cele mai multe ori cu ,,ancore” evidente in viata
sociala, In competentele, valorile si atitudinile de care au nevoie tinerii pentru a functiona cu succes in viata
personala, profesionala si sociala.
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Existd o multitudine de clasificari ale temelor cross-curriculare in functie de diverse criterii, precum:
orientarea tematica, gradul de integrare a curriculumului pe care il propun, tipul de valori si atitudini pe care
le adreseaza etc. Vom opera o singurd distinctie, remarcand existenta a cel putin trei tipuri de teme cross-
curriculare, in functie de scopul lor:

a) Teme-pretext: nerelevante n sine, ca ansamblu de continuturi tematice, dar utilizate ca platforma pentru a
crea conexiuni. Aceste teme sunt un fel de ,,lianti” creati in mintea studentilor cu scopul de a aduce impreuna
cunostinte si competente invatate separate, la diverse obiecte de studiu.

b) Teme-suport: sunt utilizate pentru a sustine dezvoltarea unor deprinderi sau competente integrate, pentru
a caror formare/dezvoltare nu mai sunt suficiente continuturile unei anumite discipline. Astfel, competentele
de grad inalt, precum luarea de decizii, competentele antreprenoriale, comunicarea interculturald etc. pot
conduce la aparitia unor teme sau proiecte integrate, situate dincolo de disciplinele academice traditionale.

¢) Temele context: creeaza oportunitati prin intermediul carora studentilor le este facilitat accesul la
explorarea unor probleme/provocari ale lumii in care traiesc: drepturile omului, saricia, diversitatea cultu-
rald, libertatea, cetatenia democraticd. Ca si temele anterioare, acestea au o puternicd orientare practica,
invatarea producandu-se prin experimentare, investigare si descoperire [6].
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