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DIN LOCURILE DE DETENTIE
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There do exist in the society more norms at the same time (moral, cultural, religious, legal etc.), established through
written or unwritten rules, transmitted, disseminated and sanctioned by legislation or customs and public opinion. De-
linquency represents a phenomenon which includes the overall violations of social norms, with criminal punishment,
and therefore refers to illegal activities. The psychological perspective on delinquents arises as a necessity of comple-
ting the approach of legal norms and social dimension of the delinquency with a deep and complex involvement of the
delinquent individuals, of the delinquent and non-delinquent individual roles. The article presents some guiding marks
in establishing the needs and problems encountered by persons released from detention facilities. The research suggests
some ways of approaching the ex-detainees. A special attention is paid to juveniles, because it is thought that the psycho-
social reports on social reintegration are more efficient in this very period.

Diagnosticarea cat mai corectd a profilului psihocomportamental si evidentierea cauzelor ce au determinat
comportamentul antisocial constituie cheia succesului in procesul de reintegrare sociala si prevenire a recidi-
vei. Riscul este cel mai bine inteles ca o predictie incerta asupra comportamentului viitor. Profesionistii nu pot
garanta preventia riscului, ci pot doar identifica probabilitatea de aparitie a riscului si pot actiona adecvat pentru
diminuarea acestuia. Cu alte cuvinte, se poate realiza evaluarea riscului si managementul/reducerea riscului.

Pentru o mai buna structurare in evaluarea riscului, n practica este folosit drept cadru in orientarea eva-
luarii, modelul ABC a lui A. Ellis. Evaluarea trebuie s aibd o desfasurare logica, pornind de la identificarea
antecedentelor (4) infractiunii pentru care a fost condamnat sau a factorilor statici/dinamici, vizand atat in-
formatii privind condamnarile anterioare, cat si istoria comportamentald a celui evaluat. Indicatorii folositi,
de obicei, in aceastd etapa a evaludrii, sunt cei actuariali, identificarea lor putand oferi un raspuns referitor la
probabilitatea de aparitie a riscului. Apoi este identificat comportamentul infractional (B) curent §i circums-
tantele in care acesta s-a produs. In ultima instanti se identifica consecintele comportamentului (C) pentru
individ, cat si pentru altii.

Aceasti problemai este strans legati de cea a adaptirii ex-detinutilor la solicitirile mediului extern. in mo-
mentul liberarii detinutului din institutia penitenciard apare problema: cum putem demonstra ca detinutul s-a
reeducat? Acest lucru este la fel de important ca si cel al demonstrarii vinovatiei. Atunci cand vorbim despre
persoanele ce se libereaza din locurile de detentie, putem mentiona doud categorii de beneficiari: persoane
liberate conditionat inainte de termen care devin clientii Serviciului de Probatiune si cei care sunt liberati la
expirarea termenului de pedeapsa ce se pot adresa la centrele de justitie comunitara.

In linii mari ex-detinutii pot fi divizati in 3 categorii (V.L. Vasiliev):

1. Persoanele care s-au reeducat in perioada detentiei si dupa liberare vor Incerca sé gaseasca un loc de
munca, vor cauta modalitati de depasire a obstacolelor.

2. Persoane cu carente in educatie. Ex.: au o conceptie despre lume si viatd denaturatd, moralitate defec-
tuasa, nu au formate capacitati si deprinderi de lucru. Perspectivele de reintegrare ale acestor persoane sunt
direct proportionale cu conditiile din mediul extern in care traiesc.

3. Persoane care nu s-au reeducat in perioada detentiei, nu si-au schimbat convingerile infractionale, din
contra, si le-au perfectionat.

Procesul de adaptare la conditiile unei noi vieti dupa o lunga perioada de incarcerare necesita eforturi vo-
litive, calitati morale Tnalte, acceptarea comportamentelor prosociale etc. Ex-detinutii trebuie sa-si refaca sau
sd-si dezvolte abilitatile necesare intr-un timp-record, in caz contrar cresc riscurile de recidiva si de per-
petuare a comportamentului infractional. Exemple de abilitati sociale necesare: distribuirea banilor, asigura-
rea hranei si a spatiului locativ, procurarea hainelor, angajarea in campul muncii etc.

Se considera ca particularitatile mediului social (inclusiv atitudinea societtii fatd de ex-detinuti), precum si
caracteristicile personalitatii genereaza anumite situatii adaptative:
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1. Adaptarea prin agresiune — subiectul manifesta rezistenta deschisa fatd de regulile vietii si se accen-
tueaza comportamentele provocatoare.

2. Adaptarea prin retragere/autoizolare — persoanele care sunt dominate de sentimente de inferioritate si
inadecvare sociald, manifestd tendinta de a se indeparta de orice influenta din exterior si de a nu se implica in
viata sociala.

3. Adaptarea prin consimtire — reprezinta o adaptare pasiva a ex-detinutului care are un caracter formal,
adica persoana se conformeaza public la cerintele inaintate de catre societate, dar de facto ea nu acceptd nor-
mele promovate In comunitate. Problema majora cu care se confrunta consilierul de probatiune in lucrul cu
aceasta categorie de beneficiari este riscul de recidiva a ex-detinutului.

4. Adaptarea prin integrare — subiectul relationeaza activ cu mediul social si-i accepta normele.

Modalitatile adaptative nu sunt rigide, subiectul poate accepta diferite strategii de adaptare, uneori combi-
nandu-le si recombinandu-le.

Succesul adaptarii depinde de trei factori:

1. Personalitatea ex-detinutului: conceptia despre lume si viata, trasaturile caracteriale, temperamentale,
1Q, moralitatea, nivelul de instruire, specialitatea insusita, deprinderile de lucru etc.

2. Conditiile mediului extern: existenta unui loc de trai, domiciliu stabil, relatiile cu familia, relatiile in
colectivul de munca, relatiile cu vecinii, strategiile de lucru ale politistilor si consilierilor de probatiune care
asigura supravegherea.

3. Conditiile detentiei care influenteaza comportamentul persoanei in primele luni dupa liberare: organi-
zarea muncii 1n institutia penitenciara, termenul condamnarii, accesul la instruire in penitenciar, influenta
educativa a administratiei penitenciarului, structura grupului de apartenenta etc.

Astfel, putem conchide ca existd aspecte psihosociale care necesita o investigare profunda inca din pe-
rioada incarcerarii. Pentru a obtine rezultate valoroase este necesard conlucrarea diferitilor specialisti (psi-
hologi, asistenti sociali, lucratori medicali, sefi de sector etc.) care ar stabili un diagnostic integru si ama-
nuntit. In vederea optimizarii interactiunii dintre specialisti este utild procedura de analiza a factorilor ce pot
determina comportamentul infractional:

A. Factori endogeni (interni):

- factori neuropsihici (disfunctii cerebrale);

- deficiente intelectuale (IQ redus impiedicd constientizarea si anticiparea consecintelor actiunilor
intreprinse; persoana traieste aici si acum);

- tulburdri ale afectivitatiii: stari de frustrare, iritabilitate, anxietate etc.;

- tulburdri caracteriale manifestate prin:

a) instabilitate/labilitate afectiva, indiferentd afectiva. In aceste cazuri individul nu-si poate domina sau
inhiba dorintele, astfel ca actiunile sale devin imprevizibile;

b) nivelul de autocontrol redus exprimat prin incapacitatea de inhibitie a dorintelor si ralierii lor la posibi-
litatile existente;

c¢) impulsivitatea si agresivitatea, care apar atunci cand subiectul este Tmpiedicat sa-si satisfaca dorintele
(reactie la frustrare). In literatura de specialitate sunt descrise mai multe forme de agresivitate. In continuare
vom prezenta cateva tipuri: auto- §i heteroagresivitatea; agresivitatea ocazionald caracterizatd prin sponta-
neitate si violentd (crime pasionale) si agresivitatea profesionald — comportamentul violent durabil, subiectul
se manifesta agresiv in mod deliberat, constient (J.Pinatel);

d) respingerea normelor acceptate in societate;

e) egocentrismul — tendinta individului de a raporta totul la sine Insusi. Subiectul devine invidios si suscep-
tibil, dominator si chiar despotic atunci cand nu-si realizeaza scopurile. Individul nu recunoaste succesele si
superioritatea altor persoane, isi minimalizeaza defectele si insuccesele, 151 maximizeaza calitatile si succesele;

f) complexul de inferioritate, manifestat prin sentimente de insuficienta, de incapacitate personald. Aceasta
stare incitd adesea comportamente compensatorii, uneori cu caracter antisocial.

B. Factori exogeni:

- grupul de apartenenta si influenta Iui nefasta. Pot fi constatate cazuri frecvente cand persoanele din gru-
pul de apartenenta sau cel de referinta exercitd o presiune asupra individului in vederea adoptarii unui sistem
de norme care contravin normelor juridico-morale;

- climatul familial: familii dezorganizate, conflictuale etc. O cunoastere mai amanuntitd si mai adecvata a
acestui factor este absolut necesara atét pentru a oferi o informatie obiectiva organismelor abilitate sa asigure
un climat de securitate in familie, cat si pentru a mobiliza diferite resurse in scopul activitatii de prevenire.
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Din experienta de lucru a lucratorilor din institutiile penitenciare este indicatd pregatirea psihosociald pentru
liberare, care contribuie la depasirea inertitatii psihice si permite ajustarea rapida a psihicului la schimbaérile
din mediul extern. Este important sa fie valorificate calitdtile persoanei, montajele pozitive. Pregétirea pentru
liberare are doua componente de baza:

1) generald, poate fi realizata prin intermediul consultatiilor individuale sau de grup;

2) speciald — prin sugestie (nu convingere), se bazeaza pe acceptarea necritica a informatiei, tinand cont
de autoritatea educatorului. Sugestiile pot fi verbale si indirecte (prin activitate si prezentarea modelului).

Interventia consilierului de probatiune va avea succes in cazul cand se va tine cont de variabilele ce pot
contribui la escaladarea comportamentului infractional. Una dintre aceste variabile este intervalul de timp de
la liberare pana la savarsirea unei infractiuni noi.

Cea mai mare parte a recéderilor este de pana la 3 ani dupa liberare — 52,4%, ulterior intensitatea recidivei
scade treptat. Cea mai dificila perioada de adaptare este de la 3 la 6 luni dupi liberare. In aceasti perioada
este necesard o interventie mai intensd, supraveghere in sfera profesionald, comunicationald, in locurile pub-
lice. Dacé ex-detinutul nu se angajeaza la serviciu sau il abandoneaza, nu are un loc stabil de trai sau si-1
schimba des, incalca ordinea publica, procesul de adaptare decurge anevoios si este sporit riscul de recidiva.

Succesul adaptarii sociale presupune un sistem de probleme care necesitd solutionare. Pentru a prelua un
model de viata prosocial, ex-detinutul trebuie sa-si schimbe conduita.

In perioada de criza sau tranzitie economicd persoanele se afld sub influenta acestor schimbiri si cu greu
pot face fata cerintelor inaintate de catre societate. Una dintre categoriile de beneficiari care necesita o aten-
tie deosebita sunt tinerii care se ciocnesc de un sir de probleme legate de integrarea profesionald, cautarea
unui loc de trai, organizarea confortului vietii cotidiene, construirea unei noi familii. Erik Erison considera ca
aceasta perioada este puternic influentatd de pendularea dintre intimitate, izolare si starea in care Eul simte
necesitatea de a se lega de noi persoane, grupuri, organizatii, cauze etc. Astfel se dezvolta calitatea si capa-
citatea de partener si, legat de acest statut, se dezvolta diferite forte morale interne intime care justifica si
alimenteaza sacrificiile §i compromisurile.

Integrarea sociala la aceasta varsta este destul de complexa. Tanarul/tdndra poseda resurse si capacitati
deosebite ce trebuie investite in activitati concrete. Prezintd importanta satisfacerea intereselor, necesitatilor,
motivatiei proprii, pe de o parte, iar pe de alta parte, actiunile intreprinse trebuie sa satisfaca necesitatile, ce-
rintele si asteptarile societatii. In cazul cand intre aceste doua tendinte nu apar conflicte majore, putem vorbi
despre o adaptare eficientd a personalitatii, in caz contrar se manifestd dezadaptarea sociala.

Tanarul se afla intr-o perioada fertila si propice pentru ascensiunea in plan profesional. Conditiile concre-
te de munca si pregétirea profesionala vor canaliza aspiratiile si capacitatile fie in directia constructivé, pro-
ductiva, fie in directia distructiva asociala sau chiar antisociala.

O serie de autori semnaleaza fenomenul denumit ,,socul realitatii” in contactul cu lumea profesiilor (Hall,
Nygren). Pregétirea pe care o are tanarul, inclusiv asteptarile sale, pot fi in dezacord cu conditiile noi de mun-
ca. Individul poate fi dominat de o serie de stiri emotionale: stari anxioase, de neajutorare, neliniste etc., care
contravin expectantelor noilor colegi de munca. Tandrul poate ajunge in situatia in care este anulatd intreaga
lui biografie si pregatire scolard, in favoarea unor insusiri prezumtive de altd natura.

La femei, alegerea profesiei este mai anevoioasa din cauza restrictiilor discriminative existente in societa-
tile patriarhale. Rolurile de sotie, mama (functia reproductiva) incarca tensional timpul femeilor care sunt
angajate la un serviciu. Existd un sir de specialitati considerate in mod traditional o prioritate a barbatilor
(profesiile unde existd venituri mai mari, posturile de conducere), la care femeile nu au acces. O alta prob-
lema legata de functia reproductiva este nedorinta angajatorilor de a lua la lucru o tanara care se va casatori
(In cazul cand nu este inca casdtoritd) si care va naste ulterior un copil. Motivul invocat este provocarea unor
prejudicii intreprinderii sau organizatiei, deoarece femeile 1si iau concedii de maternitate si medicale in caz
de imbolnavire a copilului.

O categorie de tineri care necesitd o atentie deosebita si o abordare specifica sunt persoanele cu disabili-
tati fizice si psihice, persoanele toxicodependente. In aceste cazuri este necesard orientarea profesionald
adecvata care ar corespunde necesitatilor si capacitatilor de lucru ale individului. Nu este indicata neglijarea
acestor persoane, deoarece ele pot indeplini un sir de activitati utile societatii.

Delincventul nu reuseste sa-si ajusteze conduita in mod activ si dinamic la cerintele relatiilor interperso-
nale din mediul uman respectiv, datorita unui deficit de socializare determinat de perturbarea sau insuficienta
proceselor de asimilare, a cerintelor si normelor mediului sociocultural si a proceselor de acomodare la
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acestea prin acte de conduita acceptabile din punct de vedere social-juridic. Caracterul disonant al maturizarii
sociale si, deci, al dezvoltarii personalitatii poate aparea In mai multe variante, precum decalaje intre nivelul
maturizarii intelectuale si nivelul dezvoltarii afectiv-motivationale si caracterial-actionale; decalaje intre dez-
voltarea intelectuald si dezvoltarea judecatilor si sentimentelor morale; o perturbare intelectuala, cat si una
afectiv-motivationald si caracteriala.
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