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CURRICULUMUL UNIVERSITAR CA OBIECT AL EVALUARII:
ABORDARE SISTEMICO-HOLISTICA

Ludmila DARIT
Catedra Stiinte ale Educatiei

Cet article présente une analyse et une synthese de différentes études du curriculum universitaire comme un objet de
I'évaluation systémico-holistique, un systéme et sousystéme du paradigme éducatif, un concept-clé de la psychopédagogie
contemporaine.

Généralisant I'évolution de la théorie du curriculum, on met en évidence ses diverses conceptions.

La théorie du curriculum tient compte du processus éducatif et de l'interaction de ses composants, tels les objectifs,
les contenus, les technologies didactiques, les instruments d'évaluation.

L'analyse de différentes études du curriculum permet de présenter deux définitions de ce phénomeéne: I. - c'est un
ensemble du processus éducatif et des expériences d'apprentissage; II. - c'est un ensemble des documents du type
réglementaire.

In dezbaterile teoretice care pun in evidentd aspectele evaluirii, abordarea sistemico-holistica presupune
evaluarea obiectivelor, proceselor si a fenomenelor privite ca un tot intreg, formate din subsisteme aflate intr-o
interactiune dinamica. Sistemul, sustine M.Stanciu, este un complex de elemente in interactiune, care au un
scop final determinat [1]. De regula, fiecare sistem este un subsistem integrat intr-un sistem supraordonat.
Integrandu-se in sistem, orice subsistem isi pierde un anumit grad de libertate prin transferul sau de la parti
la intreg. Rezultatele cercetarii Intregului sunt cu mult mai Tnalte decat ale analizei separate a subsistemelor.
Urmatoarea caracteristica a sistemului este foarte importantd pentru abordarea conceputd in domeniul eva-
luarii: corectarea erorilor se face prin mecanisme de feedback (retroactiv) si feedbefore (preventiv).

Din acest punct de vedere, obiectul evaludrii poate fi abordat in termeni de complexitate din perspectiva
sincronica (statica) si diacronica (dinamica).

Fiind un sistem si un subsistem al paradigmei educationale, curriculumul, concept-cheie al psihopedago-
giei contemporane, poate fi examinat ca obiect al evaluarii sistemico-holistice [2].

Pornind de la ideea ca sursa proiectarii si evaludrii curriculumului este tezaurul cultural care se transmite
prin educatie, constatim ca unele definiri ale acestui fenomen vizeaza problema din punct de vedere psihope-
dagogic. De exemplu, se generalizeaza experientele de invatare, proiectare, ghidare si rezultatele presupuse
formulate 1n baza cercetarii experientei si a cunostintelor. Curriculumul include un numar tot mai mare de
modalitati de gandire privind experientele oamenilor; el pune pe primul loc nu concluziile, ci modelele din
care se trag concluziile si in contextul carora acestea, asa-numitele adevaruri, sunt fundamentate si validate.

Curriculumul cuprinde in sens larg: filozofia educatiei, valorile, obiectivele si structurile manageriale,
continuturile, strategiile, experienta elevilor, evaluarea si rezultatele instruirii etc.

O tratare mai Ingusta a curriculumului o gasim la D.Walker, care sustine ca oferta si oportunitatile educa-
tive sunt captate de notiunea de curriculum, care reuneste tot ceea ce ii ofera elevului mediul scolar ca posi-
bilitati de invatare: nu numai concepte, ci §i principii, comportamente si atitudini si care are in vedere atat
si invatare ca atare [3].

Urmatorul aspect pe care il pune in evidentd autorul este de naturd sociald: curriculumul este un plan
general al continutului sau materialul specific al instruirii pe care scoala ar trebui sa-1 ofere elevului, califi-
candu-1 pentru absolvire sau pentru obtinerea unei profesii. In aceeasi sursi se arati ci notiunea de curricu-
lum este folosita frecvent in literaturd pentru a se referi la experientele de invitare ale elevilor. In acest sens,
curriculumul inglobeaza cunostinte, capacitati, deprinderi §i are o interpretare limitata.

Prezintd interes si definirea curriculumului formulatd de G.Rhoades: ,,Curriculumul este o colectie de
experiente si activitati care integreaza ceea ce candva era privit ca subiecte separate si care servesc ca mijloc
de adaptare a elevilor la cerintele vietii adulte” [4].

Scopul elaborarii unui curriculum consta in ,.transmiterea unor anumite cunostinte prestabile”, constata
LRogan si I.Luckowski. Acesti autori considerd curriculumul o ,,intreprindere” de experiente si idei atat la
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nivel personal, cat si social. La nivel personal curriculumul constituie un mijloc de a ajuta elevii sa-si recon-
struiasca propriile experiente si sa caute propriile lor intelesuri.

Un loc aparte 1n literatura de specialitate il ocupa delimitarea curriculumului pornind de la diferite feno-
mene: curriculumul bazat pe subiect, cel ce invata, si curruculumul bazat pe problema. In acest context, ma-
teria este un continut cultural selectat, organizat si structurat pentru a putea fi folosit de profesori si elevi;
fiecare persoana trebuie sa-1 cunoascé pentru a participa util la viata culturala si civicd a comunitatii.

Dezvoltarea notiunii de curriculum in diferite tiri a evoluat in mod diferit. In stiinta psihopedagogici
franceza, in anii ’70, se folosea notiunea de ,,continut”, care includea cunostintele si modalitatile de transmi-
tere a acestor cunostinte, capacitati, tehnologii [5].

Mai tarziu, in stiinta pedagogica franceza apare §i termenul curriculum, prin care se subintelege un an-
samblu de actiuni planificate pentru a sustine instruirea; el cuprinde definirea obiectelor predarii, continutu-
lui, metodelor de predare (si de evaluare), materialelor (si manualelor) si modalitatile de formare a profesori-
lor. Conform acestei definitii, continutul constituie o parte din componentele curriculumului.

O viziune originala are referitor la curriculum M.Lavalle: ,,Curriculumul este selectia, organizarea si tran-
spunerea in practica a continutului materialelor destinate conducerii elevului catre un obiectiv bine definit al
existentei”. Pentru M.Lavalle curriculumul este ,,0 secventa de unitati de continut organizate in vederea unei
asimilari treptate” [6].

O abordare a notiunii de ,,currriculum” intr-un cadru mai larg o gasim la G.Mialaret, care afirma ca curri-
culumul scris trebuie conceput ca o ,,listd a elementelor de predat care se structureaza in urma unei selectii in
functie de esenta disciplinei si esenta beneficiarului” [7].

G.Mialaret accepta doud definitii ale notiunii de curriculum. Prima contine lista continutului disciplinelor
scolare, tindndu-se cont de structura logica a cunostintelor de predare, a proceselor de invatare si a evaluarii
curriculumului. 4 doua definitie prezinta problema din punctul de vedere al programei unei materii pentru
un anumit nivel gcolar sau pentru intregul ciclu: ,,in plus, acest termen este uneori folosit intr-un sens mai
larg, care cuprinde diferite activitati educative: 1n acest caz, este vorba de continutul materialului educativ si
de metodele utilizate” [8].

In stiinta pedagogica din SUA sunt formulate sugestii in ceea ce priveste domeniul proiectarii si evaluarii
curriculumului.

Semnificative in acest sens sunt ideile lui J.Dewey, unul dintre primii teoreticieni in domeniul dezvoltarii
curriculumului educational. Conform acestuia, curriculumul coreleaza in procesul educational doua fenomene:

a) disciplinele si subiectele studiate;

b) experienta de invitare organizata in unitatea de Invatamant [9].

F.Bobbitt defineste curriculumul ca “...intreaga gama de experiente directe si indirecte, constand in desfa-
surarea abilitatilor individului” [10].

In baza unor observatii riguroase, . Kerri incearca si formuleze o argumentare a acestei notiuni. Prin no-
tiunea de curriculum el intelege programa ce fixeaza continutul, metodele si organizarea invatdmantului la un
obiect de studiu anumit. Este important de mentionat cd notiunea de curriculum nu coreleaza cu continutul
invatadmantului ca o categorie didactica comuna.

In calitate de componente ale teoriei programei de invatimant 1. Kerri indica: obiectivele si sursele obiec-
tivelor; domeniile cunostintelor si ale obiectelor de studiu; cdile de acumulare a informatiei despre metodele
de proiectare a programelor si despre aprecierea eficacititii; conditiile invatimantului. In sistemul lui 7 Kerri
se iau in considerare multi factori care au influentat definirea obiectelor de studiu, este indicata legétura din-
tre continut i procesul de invatamant, sunt evidentiate conditiile procesului de invatdmant [11].

Consideratiile precedente 1si gasesc reflectare si la Glatthorn, care evidentiaza ca ,,curriculumul include
planurile pentru organizarea cazurilor prezentate prin documente de utilizare continud la cateva niveluri de
generalizare” si implementarea acestor planuri in clasa. Planurile respective ocupa un anumit loc in modul de
instruire, la fel ca si influentele ce sunt studiate [12].

In elaborarea teoriei curriculumului un loc aparte revine cercetarilor lui B.Bloom, care prezinta obiectivele,
aspectele si subaspectele cunostintelor intr-un sistem strict, fiind corelate cu nivelurile de nsusire si posibili-
tatile intelectuale [13].

O orientare esentiald este si formularea problemei despre obiectivele finale §i intermediare pentru sepa-
rarea problemei mijloacelor de formulare a obiectivelor in program. Din aceste mijloace fac parte: marcarea
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actiunilor executate de elevi; determinarea problemelor rezolvate de ei; determinarea caracterului raspunsuri-
lor la Intrebari; indicarea caracterului situatilor in care trebuie sa actioneze un elev. Savantul P.N.Hirst inter-
preteaza complexitatea curriculumului conform componentelor pe care le include: cunostintele, abilitatea, re-
latiile. S.Majaulet evidentiaza in calitate de componente ale curriculumului capacitatea de a invata, a dobandi
cunostinte, a solutiona probleme [14].

Aria semanticd a termenului se extinde, asadar, de la cunostinte, cursuri sau discipline la intreaga expe-
rientd de invatare a individului, deci si asupra modului 1n care aceasta este proiectata si aplicata.

R.W.Tyler a realizat prima formulare moderni a teoriei curriculumului. In conturarea curriculumului
R.W.Tyler se bazeaza pe patru probleme fundamentale:

- Ce obiective educationale trebuie sa urmeze institutia de invatamant?

- Care sunt experientele educationale susceptibile sd permita atingerea obiectivelor?

- Cum pot fi aceste experiente suscitate efectiv?

- Cum se poate sti daca obiectivele au fost atinse?

Conform acceptiei mentionate, prin curriculum se subintelege ansamblul experientelor de invatare pe care
scoala il ofera tinerilor, cu scopul de a-i antrena in descoperirea si valorificarea maxima a propriilor disponi-
bilitati si interese. Curriculumul este un model pedagogic care realizeaza politica educationala a statului,
fiind conceput in baza teoriei factorilor si a teoriei axiologice, constituit dintr-un numar necesar si deplin de
elemente 1n interrelatii corelate la toate nivelurile curriculare, asigurand formarea elevilor [15].

In sens larg, procesual, de politici educationale, curriculumul defineste sistemul de procese decizionale,
manageriale si de monitorizare care preced, acompaniaza i urmeaza proiectarea, elaborarea, implementarea,
evaluarea si revizuirea permanenta si dinamica a setului de experiente de invatare oferite de scoala [16].

In sens restrans, curriculumul desemneaza sistemul documentelor reglatoare si normative in cadrul carora
se consemneaza experientele de invitare pe care scoala le ofera elevului [17].

Generalizand evolutia teoriei curriculare, putem evidentia urmatoarele conceptii despre curriculum:

Conceptia invatarii sistemice a disciplinelor gcolare. In cadrul acestei conceptii curriculumul se defineste
ca un grup sistematic de cursuri cerute pentru formare ori certificare intr-un domeniu major; un plan general
de continuturi ori de materiale specifice de instruire pe care scoala le ofera elevului. Aceastd abordare se ca-
racterizeaza printr-o claritate mai mare a obiectivelor urmadrite si precizie a continuturilor de predat. Dezavan-
tajele acestei perspective: acorda o atentie redusa personalitatii elevului, cunostintele devin un scop in sine [18].

Conceptia centrarii pe elev (autor J.Dewey). Curriculumul are in centrul atentiei elevul cu particularitatile,
trebuintele si interesele sale. Curriculumul oferit trebuie sa fie relevant, ,,sa fie generator sau facilitator de expe-
riente de viatd, de construire a sensului in care fiecare 1si gaseste drumul dezvoltarii sale” [19]. De Landsheere G.
indica si dezavantajele acestui concept: absolutizarea acestei perspective va da un caracter ocazional expe-
rientelor propuse elevilor, ceea ce va face aleatorie formarea sistematica a cunostintelor si abilitatilor” [20].

Conceptia focalizata asupra comprehensiunii §i ameliordrii societatii. Output-ul educational (personali-
tatea formata) tinde spre o integrare rapida, eficienta si creatoare in campul social. Calitatea procesului de
integrare sociald constituie un indicator sintetic al eficientei procesului educational. Prin intermediul experi-
entei interiorizate, tanarul 1si va forma acele structuri, procese, functii si capacititi care ii vor permite adap-
tarea la cerintele vietii sociale [21].

Conceptia centrarii pe procesul de elaborare, dezvoltare §i evaluare a curriculumului. Proiectarea curri-
culumului are o importantd deosebita, deoarece in urma acestui efort se va contura curriculumul formal. Con-
structia curriculumului este o adevarata tehnologie a inovérii, care are drept obiectiv adaptarea programelor
si experientelor de invatare la nevoile unei societati dinamice [22, 23, 24].

Conceptia sistemico-holistica asupra curriculumului. Autorii acestei conceptii, R.Tvler, De G. Landsheere,
L.D’Hainaut, G.Vaideanu, se bazeaza pe multitudinea componentelor procesului de Invatamant, articularea
lor din perspectiva realizarii finalitatilor educationale [25].

Teoria curriculumului ia 1n considerare procesul educativ si interactiunea dintre componentele acestuia:
obiective, continuturi, tehnologii didactice, instrumente de evaluare.

Evaluarea componentelor §i a interactiunilor acestora se poate realiza din diferite unghiuri de vedere:

o FEvaluarea componentelor curriculare si a particularitatilor acestora:

- in plan functional: a determina care este punctul de pornire al sistemului ce urméreste sa se realizeze

prin curriculum;
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- in plan structural: a evalua organizarea structurala a curriculumului;

- in plan operational: analiza procesului de predare—invatare—evaluare realizat in baza curriculumului.

o Evaluarea relatiilor intre componentele constituente

Evaluarea curriculumului poate fi realizata eficient doar ca urmare a relatiilor dintre elementele constitu-
tive care pot fi:

- Dbilaterale (intre perechi de elemente);

- simultane (intre trei sau mai multe elemente);

- functionale (ce se petrece real in cadrul procesual);

- contextuale si de ierarhizare (unele elemente au un rol mai important decat altele);

- de diferentiere si asimetrie.

Fiecare componenta se afla in interactiune cu celelalte, orice modificare intr-o componenta va avea efec-
tele ei in celelalte. Cunoasterea acestor relatii este importanta, asigurand proiectarea si evaluarea currirulu-
mului propriu-zis si a procesului de invatimant.

o Relatiile dintre sistem i componentele sale

Sistemul are un caracter emergent. Modificarile la nivelul subsistemelor afecteaza, intr-un fel sau altul,
dinamica si functionalitatea sistemului.

o Relatiile cu societatea

Invatimantul realizeaza comanda sociald — finalitatile si resursele.
Invatimantul raspunde prin pregitirea omului pentru diferite roluri sociale.
Evaluarea curriculumului include si acest aspect.

Conexiunea inversa (feedback-ul) constituie reactia de reintoarcere, de reintroducere in sistem a rezultate-
lor actiunii anterioare in vederea reglarii curriculare.

Avantajele abordarii evaluarii sistematico-holistice a curriculumului constau in urmatoarele:

- permite o evaluare a imaginii holistice asupra obiectivelor, continutului si a procesului educational;

- face posibild evaluarea profunda a functionalitatii curriculare;

- permite o evaluare teoretica si practica a curriculumului;

- este un instrument de gestionare rationala si creativa a evaluarii curriculare si didactice a procesului

educational;

- asigura evaluarea si monitorizarea variabilelor curriculare: calitatea curriculumului disciplinar, calitatea

instruirii, calitatea proiectelor didactice.

Asadar, analiza diferitelor abordari cu privire la curriculum ne-a permis sa evidentiem doud definitii ale
acestui fenomen ca fundamente teoretice ale obiectului investigational.

Prima definitie determina curriculumul 1n sens larg (procesual) ca un ansamblu al procesului educational
si al experientelor de invétare prin care trece studentul pe durata parcursului sau universitar (Al.Crisan, V1.Gutu).
Aceasta definitie reclama aspectul procesual 1n evaluarea curriculumului.

A doua definitie determind curriculumul in sens restrans ca un ansamblu al documentelor de tip reglator in
cadrul cdrora se consemneaza datele esentiale privind procesele educative si experientele de invétare pe care
universitatea le oferd studentului (Al.Crisan, VL.Gutu). Aceasta definitie reclama aspectul static in evaluarea
diferitelor documente: planul-cadru de invatamant superior, curriculumul disciplinar, sursele didactice, pro-
iectele didactice etc.

Abordarea sistemico-holistica a curriculumului reprezinta in cercetarea data un concept si un instrument
teoretic (concretizat la nivel de fundamente stiintifice) de construire a modelului metodologic de evaluare a
curiculumului universitar si abordeaza numeroase probleme de ordin teoretic si metodologic.

Din perspectiva stiintelor educatiei, este necesara delimitarea riguroasd a campului de referintd al concep-
tului. Acesta poate fi structurat intr-o paradigma de maxima generalitate care evidentiaza, pe de o parte, apa-
ritia unei noi modalitati de evaluare curiculara; pe de alta parte, atrage atentia asupra relatiilor structurale
care asigura modul de functionare a componentelor curiculare, in general, si a situatiilor didactice, in special.
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