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CONDITIILE PSTHOPEDAGOGICE DE FORMARE A COMPETENTELOR DE
AUTOEVALUARE LA ELEVI

(Cadru teoretic)

Maria ZACULETU
Catedra Stiinte ale Educatiei

Le sujet étudi¢ est trés actuel et correspond au concept du développement de 1’enseignement dans la République de
Moldova, qui stipule la formation des compétences comme une priorité éducationnelle. Nous avons formulé et établi le but
et les conceptions-clés dans la formation des compétences.

Invatimantul a fost intotdeauna expresia perioadei ce 1-a generat. Astizi comunitatea doreste sa formeze
personalitati, specialisti, profesionisti care ar putea sa se adapteze la conditiile vietii externe.

Astfel, scolii 1i revine rolul de formare a personalitatii capabile sa se integreze plenar in societate, sa reac-
tioneze adecvat la schimbarile ce se produc. Aceasta presupune plasarea invatamantului pe o treapta mai efi-
cienta si transformarea lui din beneficiar pasiv in agent activ al progresului, care trebuie sa pregateasca omul
corespunzator exigentelor viitoarei societati. Deci, se opteaza tot mai insistent in favoarea optimizarii invata-
mantului pentru sporirea ritmului de asimilare de cétre elevi a unor cunostinte profunde, printr-un efort propriu,
cu folosirea unor procedee de investigare si descoperire a adevarurilor. Se pledeaza tot mai mult pentru utili-
zarea unor metodologii bazate pe folosirea intr-o noud maniera a metodelor clasice de instruire, prin orien-
tarea lor euristicd, precum si prin introducerea unor noi mijloace si tehnici didactice.

In Conceptia dezvoltarii invatamantului in Republica Moldova se mentioneaza ci una din priorititile edu-
catiei este aplicarea unor tehnologii, orientate spre formarea, dezvoltarea competentelor. Acest domeniu este
declarat drept unul dintre domeniile fundamentale ale scolii moderne, fiind, in acelasi timp, unul deficitar sub
aspectul conceptualizarii si implementarii In practica educationald.

In consecinta, la nivelul practicii educationale, formarea competentelor este o problemi actuali, dar destul
de dificild pentru majoritatea profesorilor. De aceea, imbunatatirea calitatii educatiei prin orientarea spre
formarea competentelor de facto incd nu s-a produs.

In ultimii ani, in mediul educational european se abordeaza tot mai insistent problematica formarii com-
petentelor la elevi, studenti, angajati s.a. In contextul sincronizarilor de divers ordin, din perspectiva asiguririi
calitatii, in invatamantul preuniversitar i universitar din Republica Moldova apar multe intrebari in plan
conceptual, dar si practic:

+ Care este relatia dintre obiective si competente?

* Cum se pot forma competente concrete in cadrul lectiilor?

« In ce masurd curriculumul si manualele actuale favorizeaza formarea competentelor, in general, si a

celor de baza/cheie, in special?

Cat de pregatiti sunt profesorii nostri sa dezvolte competentele necesare la elevi si studenti pentru incadrarea
cu succes 1n societatea cunoasterii, inclusiv in viata profesionala?

Aceste situatii genereaza problema cercetérii care rezidd in profilarea si promovarea activa in practica
educationala a procesului de formare a competentelor de autoevaluare.

Scopul cercetarii constd in stabilirea reperelor psihopedagogice sistematizate intr-un model educational
de formare si dezvoltare a competentelor de autoevaluare la elevi.

Stim ca componenta standard de competenta scolard vizeaza formarea-dezvoltarea la elevi si respectiv,
evaluarea a trei tipuri de competente scolare: competente transversale-cheie pe sistemul de Invatdmant, com-
petente transdisciplinare pe trepte de invatdmant si competente specifice sau disciplinare.

Ca punct de plecare, in majoritatea dezbaterilor se propune definitia extrasa din documentele elaborate de
Comisia Europeana:

Competentele transversale-cheie reprezinta un pachet transferabil si multifunctional de cunostinte,
capacitati, deprinderi §i atitudini de care au nevoie toti indivizii pentru implinirea §i dezvoltarea personala,
pentru incluziune sociala si insertie interprofesionald.
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Aceste competente au cel mai inalt grad de generalitate, ele se definesc pe toatd durata scolaritatii si se
formeaza prin toate disciplinele de Invatamant.

Competentele transdisciplinare au si ele un grad inalt de generalitate si complexitate, definindu-se si
formandu-se pe durata unei trepte de invatadmant.

Competentele specifice sau disciplinare se definesc pe obiecte de studiu. Ele sunt derivate din compe-
tentele generale, fiind etape in dobandirea acestora.

In continuare enumeram competentele-cheie/transversale si competentele trandisciplinare pentru treapta
liceald de invatamant stabilite de catre Comisia Europeana:

— competente de invatare/de a invita sa inveti;

— competente de comunicare in limba materna/limba de stat;

— competente de comunicare intr-o limba striina;

— competente de bazi in matematica, stiinte si tehnologie;

— competente actional-strategice;

— competente digitale, in domeniul tehnologiilor informationale si comunicationale (TIC);

— competente interpersonale, civice, morale;

— competente culturale, interculturale (de a recepta si a crea valori);

— competente antreprenoriale;

— competente de autocunoastere si autorealizare.

Acestea trebuie dezvoltate pana la finalizarea educatiei obligatorii $i urmeaza sa actioneze ca un
fundament pentru invatare pe parcursul intregii vieti.

In calitate de subiect al articolului am pledat pentru cercetarea procesului de formare a competentelor de
autoevaluare din mai multe considerente. In primul rdnd, este un aspect al evaludrii putin cercetat, dar foarte
necesar. Trebuie de mentionat ca prin dezvoltarea la elevi a competentelor de autoevaluare se dezvolta si
competentele-cheie de autocunoastere si autorealizare. Un alt argument in favoarea acestei alegeri ar fi §i
faptul ca prin dezvoltarea competentelor de autoevaluare la elevi s-ar atinge si o evaluare obiectiva.

Autoevaluarea este intr-o legitura directa cu noile orientéri din didactica contemporana, cdnd se pune tot
mai mult accent pe dezvoltarea metacognitiei prin implicarea tot mai evidenta a elevului in a reflecta asupra
proceselor sale de invatare si, implicit, asupra obstacolelor care o obstructioneaza.

In privinta definirii autoevaludrii, R. Legendre o considera ,,a fi procesul prin care un subiect este deter-
minat sa realizeze o judecata asupra calitatii parcursului sau, a activitatii §i achizitiilor sale, vis-a-vis de
obiective predefinite, acest demers facindu-se dupd criterii precise de apreciere”.

Analizand definitia, rezultd cu claritate ca autoevaluarea contine doud caracteristici fundamentale care, in
fond, conditioneaza realizarea ei, §i anume:

a) necesitatea ca elevul sa cunoasca in mod evident obiectul evaludrii, care poate fi un obiectiv, o compe-

tentd sau un element specific;

b) necesitatea ca aceste criterii distincte sa-i fi fost comunicate anterior.

Aceste doua cerinte specifice autoevaludrii pot fi onorate daca elevii beneficiaza de grile de evaluare con-
cepute in mod special pentru a facilita realizarea autoevaluarii, in structura acestora delimitandu-se si obiectul
evaludrii, dar si criteriile care trebuie respectate cand se desfasoara acest proces.

Raportand aceasta modalitate la functiile evaludrii, mai multi specialisti (M. Laurier, L. Allal, R. Legendre,
I. Radu, Stoica) sustin ca autoevaluarea se constituie intr-un mijloc foarte important pentru realizarea reglarii
instruirii, a ameliorarii acesteia, prin introducerea unor modificari in felul ei de desfasurare.

In privinta formelor prin care se poate realiza autoevaluarea, M. Laurier considera ca acestea pot fi destul
de diferite, si anume:

a) un elev face analiza greselilor pe care profesorul sau le-a incercuit Intr-un text si trage concluzia ca
va trebui sd acorde atentie sporitd unei categorii specifice de erori gramaticale;

b) un elev din ciclul primar coloreaza o figura pe foaia sa potrivit unui cod de culori dat pentru a indica
faptul ca este mai mult sau mai putin satisfacut de activitatea pe care o presteaza in rezolvarea unui exercitiu
la matematica;

c) un elev face bilantul contributiei sale la un proiect de echipa pe o foaie (pagind) care insoteste docu-
mentul final;

d) un elev aflat la sfarsitul ciclului secundar se refera (face un raport) la grila de evaluare a probei mi-
nisteriale de franceza scrisd pentru a reexamina textul argumentativ pe care il va preda;
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e) un stagiar in stiinte medicale face un retur reflexiv asupra experientei sale din ultimele zile, comen-
tand interventiile sale cu ocazia unui seminar de stagiu;

f)  un elev a carui atitudine in clasa este negativa se intalneste cu profesorul sau pentru a-i spune ce ar
putea face pentru a ameliora situatia.

Desigur, exemplele ar putea continua, dar ceea ce trebuie retinut este faptul ca, prin aceste forme de auto-
evaluare, elevul este pus in situatia de a reflecta asupra unor aspecte care sunt circumscrise Invatarii §i, in
consecintd, in urma acestui demers metacognitiv invatarea insasi are sanse sd fie ameliorata si sa determine
performante mai semnificative.

Ca notd generald, se poate concluziona cd autoevaluarea prezintd o serie de avantaje care au fost deja
identificate de mai multi autori, de mai multi specialisti Tn evaluare.

In acest sens, L. Allal sustine ca principalele atuuri ale autoevaluarii sunt urmatoarele:

a) 1n planul personal, autoevaluarea ofera elevilor ocazia de a-si dezvolta autonomia, deoarece ei ajung
sa transfere in diverse situatii abilitatea de a evalua realizarile lor;

b) 1n plan pedagogic, autoevaluarea permite elevilor sd indeplineascd o functie altadatd rezervata pro-
fesorului; acesta dispune astfel de mai mult timp pentru a satisface nevoile individuale ale elevilor sai;

¢) 1n plan profesional, elevii dezvolta, prin practicarea autoevaluarii, abilitati din ce in ce mai importante
in lumea muncii unde se intampla adesea ca o persoand sa fie nevoitd a impartasi aprecierea propriei sale
performante.

Admitandu-se faptul ca autoevaluarea prezinta o serie de avantaje pentru evolutia cognitiva ulterioara a
elevilor, trebuie sa se constientizeze totusi ca aceasta metoda de evaluare alternativa nu se dezvolta de la
sine, dacd profesorul nu creeaza situatii care s-o favorizeze si, evident, in cazul in care elevii nu au nici
motivatia necesara pentru a se implica intr-un demers autoevaluativ.
incat aceasta sd devina tot mai rafinata de la o etapa la alta a instruirii, iar, pe de altd parte, sd identifice si
parghiile prin intermediul carora elevii sa devina tot mai motivati pentru acest gen de activitate.
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