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In articol este prezentatd succint istoria Catedrei Stiinte ale Educatiei de la fondare in anul 1955 si pana in prezent:
directiile principale de activitate, personalul didactic, activititi noi aparute in cadrul catedrei si perspectivele dezvoltarii ei.
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EDUCATIONAL SCIENCES DEPARTMENT AT 60: FILLET HISTORY

The article gave a brief history is presented Sciences Education Department from its foundation in 1955 until the
present: the main directions of activity, staff, emerging activities within the department and its further development
prospects.
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In anul curent Catedra Stiinte ale Educatiei implineste frumoasa varsta de 60 ani. Ea poarti denumirea
respectiva din anul 2003, pana atunci fiind numitd Catedra Pedagogie si Psihologie, fondata in toamna anului
1955.

60 de ani din varsta unei catedre universitare, perioada in care au derulat evenimente istorice dintre cele
mai diverse, inseamna, poate mai mult decét orice altceva, expresia fortei de a depasi obstacolele. Recunoas-
terea faptului ca universitatile pregatesc si cadre didactice este unul din obstacolele depasite.

Rolul pedagogiei si al psihologiei ca discipline de avengura in pregatirea specialistilor din diverse domenii
s-a impus treptat datorita efortului depus de profesorii Catedrei Pedagogie si Psihologie.

Timpul a trecut, au aparut noi directii in activitatea catedrei, ceea ce a determinat aparitia noilor talente de
cadre didactice si stiintifice.

Cunoaste evolutia catedrei timp de 35 de ani si este constientd de prestigiul ei in mediul universitar si de
rolul pe care l-a jucat in societate conferentiarul Tatiana Repida, care activeaza la aceasta catedra Incepand
cu anul 1980. Noile specializari sunt o dovada elocventa in acest sens, recunoaste Dumneaei. Acest spectru
larg confera garantie si recunoastere. Membrii catedrei pot fi mandri de istoria catedrei la care activeaza.

Recunoasterea obtinutad prin aportul adus la pregatirea a mii si mii de specialisti pentru diverse domenii,
dar si prin carti, studii, articole stiintifice este o dovadd a mostenirii ldsate de fiecare generatie a catedrei.
Vorbim despre o mostenire cu adevarat marinimoasd, care va raimane pentru viitoarele generatii. Trairea si
perpetuarea prin carti, prin realizari valoroase, dau esenta vietii noastre.

Faptul ci azi avem o Facultate de Psihologie si Stiinte ale Educatiei la care studiaza circa 700 de tineri
este semnul cel mai bun al viitorului pe care ni-1 dorim.

Ne vom opri in continuare la unele din filele istoriei catedrei.

File din istorie

Anii Evenimente
Prin Ordinul nr.170 din 03.09.1955 al Universitatii de Stat din Chisindu a fost fondata
1955 Catedra Pedagogie si Psihologie, in temeiul Ordinului nr.866 din 26.08.1955 al

Ministerului Invatamantului Superior din Uniunea Republicilor Sovietice Socialiste.
Catedra Pedagogie si Psihologie fuzioneaza cu Catedra Pedagogie si Psihologie a
Institutului Pedagogic ,,lon Creanga”.

Dupa o noua organizare catedra se separd de Catedra Pedagogie si Psihologie a Institutului
Pedagogic ,,lon Creanga”.

1960

1967
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Este infiintata Catedra Psihologie, odata cu intemeierea specialitatii Psihologie n cadrul

1993 Facultdtii de Filosofie si Psihologie.

1996 C:fltedra Pedagogie, ca subdiviziune a Universitatii, avea statut de C.ate(.iré quversitaré.
Din acest an ea este inclusd Tn componenta Facultitii de Filosofie si Psihologie.

Tunie In baza Catedrei Pedagogie si a Catedrei Psihologie a fost creati Catedra Pedagogie si

1997 Psihologie.
Catedra Pedagogie si Psihologie (cu specializarile Pedagogie, Psihologie si

2002 Psihopedagogie) este transferatd Tn componenta Facultitii de Istorie, facultatea numindu-se
in continuare Facultatea de Istorie si Psihologie.

2003 Catedra Pedagogie si Psihologie este reorganizata, fiind fondate Catedra Psihologie si

Catedra Stiinte ale Educatiei.

Sunt create Centrul de Cercetiri Stiintifice ,,Politici Educationale in Invitimantul Superior”
2006 (azi: Centrul de Cercetari Stiintifice ,,Stiinte Sociale si Economice”) si Centrul de Ghidare
in Cariera si Relatii cu Piata Muncii.

Este infiintata Facultatea de Psihologie si Stiinte ale Educatieie in cadrul careia activeaza
Catedra Psihologie si Catedra Stiinte ale Educatiei.

Catedra Psihologie este reorganizata si sunt create Catedra Psihologie Generala si Catedra
Psihologie Aplicata.

2008

2009

In abordarea specificului activitatii catedrelor ne-am sprijinit pe documentele din Arhiva Nationala a
Republicii Moldova si din Arhiva Universitatii de Stat din Moldova, pe lucrarile scrise de profesorii catedrei:
lon Mahu, academician; Cleopatra Vnorovschi, conferentiar universitar; Polina Poprujnaia, conferentiar
universitar, care trateaza unele probleme in plan istoric, dar si lucrarile istoricului; Valeriu Cozma, profesor
universitar.

Cleopatra Vnorovschi, primul doctor 1n psihologie din Republica Moldova, in lucrarea sa ,, O viata inchi-
nata invatamdntului” prezintd un manunchi de amintiri despre cei 40 de ani din viata sa dedicati activitatii In
domeniul invataméantului public, inclusiv 12 ani la Universitatea de Stat din Moldova. Conferentiarul Jon
Mahu, care a activat pe taramul pedagogic 63 de ani, in lucrarea sa ,, Baraboiul — scoala fauritoare de perso-
nalitati” scoate 1n evidenta unele lacune 1n activitatea catedrei in anii 60’-80" ai secolului trecut. Istoricul
Valeriu Cozma, in lucrarea sa ,, Academicianul lon Mahu” aduce un omagiu academicianului la cei 55 de ani
de activitate pedagogica. Lucrarile acestor autori ne-au fost de un real folos in examinarea unor evenimente
din activitatea catedrei, martori ai carora dansii au fost.

Tinem sa mentionam ca toate documentele din arhive (planurile activitatii catedrei, procesele-verbale ale
sedintelor catedrei, darile de seama despre activitatea membrilor catedrei) sunt scrise in limba rusa, de aceea
in traducerea lor nu s-a respectat Intocmai terminologia din perioada respectiva, ci s-a preferat termeni cu sono-
ritate moderna in locul sintagmelor consacrate: ,,doctor 1n stiinte” 1n loc de ,,candidat in stiinte”, ,,conferentiar”
in loc de ,,docent”, ,,curriculum” in loc de ,,programa”, ,,activitati extracurriculare” in loc de ,,activitati in
afara de clasa (sau dupa lectii)”, ,,management” in loc de ,,conducere”, ,,proiectare” in loc de ,,planificare” etc.

Ce este totusi o catedra? Catedra nu este numai ,, veriga principald in organizarea i realizarea procesului
de invatamadnt, in asigurarea lui didactica, in ridicarea eficientei si calitatii lui”.

Catedra, ntai de toate, inseamna cadrele didactice de diferite varste si experiente de munca, dar care au
acelasi scop bine determinat: sa ajute studentul sa faca studii la universitate, sa se formeze ca specialist, dar
si ca personalitate, sd-si gaseasca ,,E-ul”, sd devind Om. Or, anume aceasta se cere astazi de la un absolvent
al scolii superioare.

Catedra mai este mediul unde ne continudm formarea profesionald, dar si personala; este locul unde dupa
sase ore de comunicare cu studentii, adesea in contradictoriu, venim sd ne relaxam, aici ne formam unele
calitati necesare unui cadru didactic in conditiile democratizarii societatii, inclusiv a campului universitar, §i
anume: responsabilitatea, spiritul de disciplind, toleranta fatd de opiniile colegilor de munca, dar si ale stu-
dentilor. Unele cadre didactice 1si formeaza abilitati manageriale ca apoi sd devina buni manageri ai colecti-
vului pe care il conduc. Adesea in cadrul discutiilor la catedra apar idei constructive in randul membrilor
catedrei referitor la organizarea mai eficientd a timpului liber.

Si, nu in ultimul rand, catedra pentru unele cadre didactice devine o a doua casa in perioadele mai dificile,
cand 1si petrec aici mai mult timp decit acasa.
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Istoria Catedrei Stiinte ale Educatiei si a Catedrei Psihologie a fost fauritd de oameni talentati: Petru Zai-
cenco, Cleopatra Vnorovschi, Poilina Poprujnaia, lon Mahu, Vasile Gavrilov, Maria Deleu, Pavel Sarbu etc.,
care au activat la catedra 1n perioada sovietica; veteranii catedrei: Tatiana Repida, Svetlana Constantinov.
Continua sa fie dezvoltatd de o noud generatie de pedagogi si psihologi nu mai putin talentati, dar poate mai
dotati In domeniul respectiv: Viadimir Gutu, Carolina Platon, Otilia Dandara, Valentina Bodrug-Lungu,
Viorica Goras-Postica, Maia Sevciuc, Valentina Chicu, Valentina Olaru, Mihail Paiu, Mariana Botezatu,
Ludmila Darii, Nina Birnaz, Ana Dabija, Dorina Bostan, Zinaida Bolea, Natalia Cojocaru, Tatiana Turchind,
Svetlana Tolstaia, Ana Sarbu, Angela Poting, Jana Racu, Ludmila Antibor i multi, multi altii. Este ,,noua
generatie” de membri ai catedrei care au Inceput si continud realizarea reformei nu doar la nivel de catedra,
dar si de universitate. Tandra generatie de cadre didactice, absolventi ai specialitatilor Facultatii de Psihologie
si Stiinte ale Educatiei, urmand exemplul colegilor cu care activeaza alaturi, vor ridica prestigiul catedrelor
facultatii la un nivel mai inalt.

Unii membri ai colectivului didactic au plecat de la catedra lasand aici o parte din sufletul lor. Cele mai
frumoase amintiri sunt legate de Svetlana Focsa-Semionov, Tatiana Pusca, Tatiana Luverdu, Viorelia Lungu
si altii.

Am convenit sa evidentiem doud etape in istoria catedrei: prima etapd — de la fondare (anul 1955) pana
in anii '90 ai secolului trecut. Este perioada cand sistemul de invatdmant din Republica Sovietica Socialista
Moldoveneasca era parte componenta a sistemului de invatamant din Uniunea Republicilor Sovietice Socia-
liste, cand totul era de tip sovietic — si pedagogia, si scoala, si lectia; cand cadrele didactice care predau
cursul Pedagogie generala erau obligate sa critice teoriile burgheze in domeniul invatamantului: si scopul
educatiei, si continuturile nvatdmantului, si tehnologiile didactice, si managementul scolii. Mai pe scurt,
lupta intre sistemul socialist si sistemul capitalist Incepea cu domeniul educational.

Dupa destramarea Imperiului Sovietic si proclamarea suveranitatii, apoi a independentei Republicii Mol-
dova (anii 1990, 1991) incepe cea de-a doua etapd in istoria catedrelor, ce coincide cu perioada de tranzitie,
in care Invatamantul superior este implicat in procesul de reformad, lansat prin Declaratia de la Bologna.
Membrii catedrei s-au implicat activ in aplicarea obiectivelor Spatiului European al invatdmantului superior,
ce presupun cresterea calitatii invatdmantului universitar.

In toti acesti 60 de ani catedra, de altfel ca si intreaga Universitate de Stat, a avut ca misiune educatia
universitarad a specialistilor pentru economia §i societatea Republicii Moldova.

Desigur, obiectivele cele mai importante pentru membrii catedrei raméan a fi:

— modernizarea Curricula pe disciplinele de specializare (Ciclul I — licenta si Ciclul II - masterat);

— eficientizarea procesului educational prin elaborarea si implementarea noilor tehnologii moderne;

— pregatirea specialistilor in conformitate cu cerintele Bologna, punandu-se accentul pe legatura dintre

universitate §i piata muncii,

— realizarea procesului de educatie in stransa legatura cu cercetarea stiintifica;

— modernizarea relatiilor student - cadru didactic.

Sa ne Intoarcem la indepartatul an 1955 si sa citim documentele privind crearea catedrei.
EXTRAS
din Ordinul nr.170 al Universitatii de Stat din Chisinau din 3 septembrie 1955
In conformitate cu Ordinul Ministerului Invatamantului Superior al Uniunii Republicilor Sovietice Socia-
liste nr.866 din 26 august 1955, a organiza la universitate Catedra Pedagogie si Psihologie cu urmaétoarele
unitati:
e sef catedra — 1 unitate;
e docent la catedra — 1 unitate;
e asistent — 1 unitate.
Conducerea temporara a Catedrei Pedagogie si Psihologie va fi realizatd de catre candidatul in stiinte
pedagogice Abramovici A.T.
Presedintele Comisiei de concurs 7aranov sa anunte concursul pentru ocuparea postului de sef catedra.
EXTRAS
din Ordinul nr.189 al Universitatii de Stat din Chisindau din 1 septembrie 1956
A-1 numi in functia de sef al Catedrei Pedagogie si Psihologie pe Zaicenco P.A. de la 30 septembrie 1956,
fiind ales prin concurs.
Temei: Hotararea Consiliului Stiintific al Universitatii.
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A-l transfera de la 30 august 1956 pe Abramovici A.T., care a exercitat temporar functia de sef al Catedrei
Pedagogie si Psihologie, in functia de docent la aceeasi catedra.

Temei: Hotararea Consiliului Stiintific al Universitatii.

Asadar, A.T. Abramovici a ocupat temporar (timp de un an de zile) postul de sef catedra.

In afara de docentul A.Abramovici, la catedra recent deschisd mai activau T.Blumina, candidat in stiinte
pedagogice (la psihologie), docent interimar, si A.Haritonova, laborantd. Acestea sunt cele trei unitati men-
tionate in Ordinul din 3 septembrie 1955.

In anii 60-80 la Catedra Pedagogie si Psihologie s-a desfasurat o ampla activitate didactici si de cercetare
stiintifica. Printre problemele studiate 1n aceastéd perioada predominau cele ce vizau teoria instruirii si educa-
tiei in scoala de culturd generald: educatia politehnica, educatia patriotica, formarea conceptiei stiintifice
despre lume la elevii claselor VIII-XI (P.Zaicenco, T.Hvalov).

O alta directie importantd de cercetare la catedra o constituia studierea istoriei dezvoltarii gandirii peda-
gogice si invatamantului in Moldova (7. Creciun, P.Poprujnaia).

Atentie sporita s-a acordat si problemelor legate de teoria si practica educatiei morale (V.Gavrilov), de
educatia politehnica in scolile satesti, privind instruirea prin munca §i orientare profesionala a elevilor (I Mahu).

Concomitent se faceau cercetari si iIn domeniul didacticii scolii superioare. Astfel, P.Zaicenco in 1963 a
elaborat lucrarea ,, Problemele de baza ale organizarii procesului de invatamant in scoala superioara” (Manual
pentru tinerii lectori §i aspiranti).

De mentionat c¢i lucrul cu tinerii specialisti a fost intotdeauna o directie aparte in activitatea catedrei. In
acest scop a fost infiintata ,,Scoala maiestriei pedagogice pentru aspiranti si tineri profesori”; programul pre-
vedea 50 de ore (44 ore — curs si 6 ore — seminare), timp de 1,5 ani.

Pe langa cursurile normative la catedrd au fost elaborate si editate programe pentru un sir de cursuri spe-
ciale si seminare speciale: Igiena scolara, Organizarea stiintifica a muncii (OSM), Forme noi de educatie a
elevilor, Metodica organizarii muncii didactice in afara orelor de curs, Bazele formarii relatiilor profesional-
pedagogice, Evolutia scolii, invatamdntului §i gdandirii pedagogice in Moldova, Mdiestria pedagogica, Etica
pedagogica s.a.

In perioada respectivi catedra a desfasurat o valoroasa activitate stiintifico-metodica. Au fost elaborate si
publicate o serie de materiale metodice: ,, Recomandatii metodice studentilor anului I (V.Gavrilov), ,, Primul
an de scoala. Indicatii metodice in ajutorul absolventilor universitatii” (colectiv de autori), ,, Metodica desfa-
surarii orei de dirigentie” (1.Mahu, T.Repida), ,, Organizarea si conducerea practicii pedagogice” (P.Sarbu),
., Problematizarea procesului de instruire” (1.Mahu, P.Sarbu), ,, Probleme si situatii pedagogice privind cursul
Pedagogia si metodica muncii educative” (colectiv de autori).

Au fost elaborate, de asemenea, planurile seminarelor si ale seminarelor speciale care prevedeau si sarcini
pentru activitatea de cercetare a studentilor.

La catedra sistematic se organizau activititi deschise (cursuri si seminare) cu discutii colegiale, erau ela-
borate si puse 1n discutie textele de curs, se organiza schimb de experiente privind lucrul independent al stu-
dentilor la diferite facultati, membrii ei fiind informati cu literatura recent apdruta, lucrul Cabinetului de
Pedagogie si Psihologie s.a.

In aceasta perioada functia de sef catedrd au detinut-o:

1955-1956 Alexandru ABRAMOVICI
1956-1960 Piotr ZAICENKO
1960-1967 Timofei CRACIUN
1967-1977 Polina POPRUJNAIA
1977-1988 Vasile GAVRILOV

Incepand cu anul 1990 in republica are loc un proces amplu de restructurare si inovare a invatimantului,
legat 1n primul rand de modernizarea lui. Modernizarea cuprinde atat formele organizationale si continutul
instruirii, cat si metodologia si tehnologiile instruirii.

Daca e sa ne referim la Invataméantul superior, aceasta restructurare presupune elaborarea Curriculumului
universitar cu toate componentele sale, introducerea cursurilor de alternativd, modernizarea tehnicilor de
instruire s.a.

Raportatd la Catedra Stiinte ale Educatiei, restructurarea a insemnat si inseamna deschiderea unor noi
specializari, elaborarea standardelor de performanta si a curricula disciplinara la toate cursurile normative si
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cele optionale, renovarea continuturilor la Pedagogia generald, asigurarea cu materiale didactice, moderniza-
rea tehnicilor de instruire.

Fara o activitate stiintificd catedra nu poate exista. lata de ce cercetarile stiintifice in perioada de referinta
iau amploare, ele fiind axate pe urmatoarele tematici: Asigurarea stiintifico-metodologica a formarii specia-
listilor in psihologie si pedagogie; Pedagogia invatamantului universitar: teorie §i practica; Dezvoltarea
curriculara in cadrul universitar; Teoria §i metodologia proiectarii si implementarii curriculumului univer-
sitar; Teoria si metodologia evaluarii in cadrul invatamantului universitar; Proiectarea standardelor pentru
invdtamantul universitar: profilurile pedagogice si psihologice. Observam o diferenta radicald intre tematica
cercetdrilor n anii 1990-2000 si cea din anii precedenti.

In anul 1997 la catedra se organizeaza studii postuniversitare sub forma de masterat, orientate spre specia-
lizarile in pedagogie si psihologie. In anul de studii 2001/2002 la masterat isi faceau studiile 21 de persoane.
Tot in aceasta perioadad la doctorat realizau cercetari stiintifice in domeniul educational 12 doctoranzi si 8
competitori.

Daca in perioada sovietica perfectionarea cadrelor didactice universitare era realizatd in centrele mari
universitare din Moscova, Leningrad (Sankt-Petersburg), Kiev, Minsk, Rostov pe Don, apoi din anul 1994
aceasta functie a fost preluatd de un sir de centre din Republica Moldova. Catedra Stiinte ale Educatiei si
Catedra Psihologie s-au implicat plenar in formarea tinerilor lectori. Aceasta activitate s-a desfasurat in cadrul
mai multor ateliere si seminare metodologice: Proiectarea didacticd in cadrul invatamdntului superior,
Noile tehnologii pedagogice universitare, Noile metode de evaluare.

Consemndm ca 1n aceasta activitate erau implicate nu doar cadrele didactice cu grade stiintifice (Vladimir
Gutu, Otilia Dandara, Maia Sevciuc, Angela Potang, Tatiana Repida), dar si cadre tinere (Mariana Botezatu,
Ana Dabija s.a.).

In sfarsit, dar nu in ultimul rand, cadrele didactice ale catedrei au obtinut posibilitatea de a face stagii pro-
fesionale in prestigioase universitati din Marea Britanie, Olanda, Spania, Belgia, Portugalia, Franta, Suedia,
Finlanda, Romania, Germania, Italia, Bulgaria, Turcia, Ungaria, SUA, Polonia, Rusia, Austria, Estonia, Filipine,
Ucraina, chiar si din Coreea de Sud. Sa recunoastem ca la astfel de stagili generatiile anterioare de cadre didac-
tice nici nu visau. In perioada regimului totalitar hotarele intre state, mai ales cele capitaliste, erau inchise ermetic.
Valoarea incontestabild a unor astfel de stagii si-a gasit exprimare in activitatea cadrelor didactice la catedra
(schimb de experienta cu colegii) si in fata studentilor prin implementarea creativa a inovatiilor ,,aduse”.

In anul 2006, prin hotirirea Senatului USM, a fost creat Centrul de Politici Educationale (director —
V1.Gutu, profesor universitar), azi Centrul de Cercetari Stiintifice ,,Stiinte Sociale si Economice”, ale carui
obiective prioritare sunt:

v’ Identificarea necesitatilor si prioritatilor de cercetare in domeniul educational.

v’ Realizarea cercetarilor in domeniile: politici educationale; reforme educationale: teoria si metodologia
instruirii; teoria si metodologia educatiei; currivulumul scolar/universitar;, managementul educational;
marketingul educational; noile educatii; pedagogia profesionald, pedagogia comparata.

v’ Implementarea rezultatelor investigationale in practica pedagogica.

v’ Elaborarea si implementarea produselor curriculare: curricula, manuale, ghiduri, soft-uri educationale.

Din acest an cercetarile membrilor catedrei se realizeaza prin diverse proiecte in cadrul Laboratorului de
Cercetari Stiintifice (LCS) ,, Dezvoltarea politicilor educationale”.

In urmatorii ani (2007-2014) membrii catedrei continua realizarea obiectivelor in contextul Procesului de
la Bologna, legate de elaborarea planurilor de invatdmant si a curriculumului disciplinar in format nou; ela-
borarea Regulamentului autonomiei facultatii/catedrei; crearea unei Agentii consultative in vederea proiectarii
carierei §i a unui Centru de consultare didactica a studentilor; procurarea de echipament pentru realizarea
eficienta a procesului de invatamant etc.

In aceasta privintd la catedra au fost elaborate planurile de invitimént pentru noile specialitati ,,Educatia
civica” si ,,Invatamantul primar si limbi striine”. Au fost elaborate deja trei generatii de curriculum discipli-
nar la toate disciplinele specialititilor; s-a deschis Centrul de Ghidare in Cariera si Relatii cu Piata Muncii.
Catedra are o clasa computerizata, folositd de cadrele didactice in scopul eficientizarii procesului didactic.

In anii 2006-2010 in cadrul LCS ,, Dezvoltarea politicilor educationale” membrii catedrei au participat la
realizarea a cinci proiecte institutionale la profilul ,,Modernizarea invatidmantului superior din Republica
Moldova in contextul integrarii europene™:
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1. ,,Monitoringul calitatii si dezvoltarii invatamantului din Republica Moldova”, coordonator stiintific —
prof. V1.Gutu.

2. ,,Conceptualizarea si valorificarea paradigmei didactice axate pe competente in cadrul invatamdantului
universitar”, coordonator stiintific — conf. M.Sevciuc.

3. ,,Proiectarea finalitatilor si a cadrului metodologic privind structura invatamantului in doua cicluri”,
coordonator stiintific — conf. O.Dandara.

4. ,Proiectarea sistemului de management al calitatii in invatamdntul superior din Republica Moldova”,
coordonator stiintific — conf. E.Muraru.

5. ,,Bazele teoretice §i metodologice de realizare a continuitdtii curriculare in predarea-invatarea disci-
plinelor reale si umanistice in cadrul invatamdantului secundar general si cel superior in contextul
integrarii europene”, coordonator stiintific — prof. P.Chetrus.

In cadrul realizarii proiectelor vizate s-a desfisurat o cooperare stiintifici valoroasa la nivel national si

international cu diverse institutii.

Cooperari nationale cu: Institutul de Stiinte ale Educatiei, Universitatea Pedagogica de Stat ,,Al.Russo”
din Balti, Universitatea Pedagogicé de Stat ,,Jon Creangd”, Universitatea Pedagogica de Stat din Tiraspol (cu
sediul la Chisinau), colegiile cu profil pedagogic s.a.

Cooperari internationale cu: universitatile din Portugalia, Austria, Spania, Franta, Belgia, Olanda, Ucraina
si Republica Belarus.

Rezultatele cercetarilor realizate de membrii catedrei au fost valorificate in cadrul conferintelor nationale
si internationale, precum si n publicatii.

in anii 2011-2014 in cadrul aceluiasi Centru membrii catedrei au cercetat tema ,,Reconceptualizarea for-
marii profesionale initiale §i continue a specialistilor din perspectiva interconexiunii invatamdntului superior
si a mediului economic”, coordonator — prof. V1.Gutu. Executorii sunt cadre didactice cu experienta si debu-
tanti, cu grade stiintifice, precum si masteranzi/doctoranzi.
perspectiva interconexiunii Invatamantului superior si a mediului economic.

Ca urmare a acestei cercetdri putem remarca atat rezultate teoretice, cat si metodologice si praxiologice.

Au fost organizate, de asemenea, manifestéri nationale si internationale cu participarea membrilor catedrei:
conferinte, mese rotunde, simpozioane.

Rezultatele cercetarilor realizate in perioada anilor 2006-2014, au fost prezentate In cca 14 monografii,
16 lucrari didactice, 155 articole stiintifice in reviste de specialitate din tard, 31 articole stiintifice in reviste
de specialitate din strdinatate, 66 articole in alte publicatii, 46 articole publicate in culegeri. Acestea au fost
expuse de asemenea 1n teze ale comunicarilor la conferinte stiintifice nationale si internationale.

Se poate usor constata ca si studentii, masteranzii, dar si doctoranzii, fiind ghidati de cadrele didactice,
anual prezinta comunicéri la conferintele stiintifice organizate cu fortele proprii.

Fiind obisnuiti sa lucreze creativ, majoritatea profesorilor de la catedra au elaborat suporturi de curs in
Power Point. Multi din ei au plasat cursurile pe platforma Moodle, ceea ce le permite sa intretina legaturi
stranse cu studentii si sa-i evalueze pe parcursul intregului ciclu didactic. De asemenea, au fort modernizate
curricula la toate disciplinele specializarii. In anul 2009 a fost editata curricula psihopedagogica ce a cuprins
disciplinele care se predau in Ciclul I — licenta.

E de remarcat si faptul ca o atentie sporita catedra acorda studentilor care isi fac studiile la sectia cu frec-
venta redusa. In scopul eficientizarii procesului didactic la invatamantul cu frecventd redusi au fost elaborate
recomandari metodice privind organizarea propriu-zisd a procesului; este coordonata activitatea ,,contact
direct” si lucrul individual, activitatea de cercetare, evaluare.

Ca structurd de forta in formarea psihopedagogica continua in cadrul Universitatii de Stat din Moldova,
catedra participa activ la realizarea Modulului psihopedagogic (profesorul universitar V1. Gutu, conferentiarii
universitari L.Darii, N.Birnaz si lectorul superior M.Paiu). Cu sprijinul lor au fost elaborate programe de for-
mare continua. In cadrul acestui Modul isi formeazi competentele psihopedagogice cadrele didactice de la
toate facultatile cu profil pedagogic. De asemenea, membrii catedrei participd si la formarea continua a cadre-
lor didactice din Invatamantul preuniversitar desfasurat in raioanele republicii, in cadrul Institutului de Stiinte
ale Educatiei, Centrului Educational ProDidactica.

179



STUDIA UNIVERSITATIS MOLDAVIAE, 2015, nr.9(89)

Seria “Stiinte ale educatiei” [SSN 1857-2103 ISSN online 2345-1025 p.174-180

In scopul pregatirii cadrelor didactice cu grad stiintific in cadrul Centrului de Cercetiri Stiinte Educationale
si Socioumanistice functioneaza Consiliul Stiintific Specializat pentru sustinerea tezelor de doctorat si Semi-
narul Stiintific de Profil. in perioada 2005-2015 patru membri ai catedrei au sustinut teze de doctor habilitat
in pedagogie (C.Platon, V.Bodrug-Lungu, O.Dandara, V.Goras-Postica) si sapte — teze de doctor in pedagogie
(L.Darii, L.Postan, N.Birnaz, V.Lungu, V.Olaru, A.Dabija, V.Pascaru-Goncear).

Pe parcursul a 60 de ani la catedra au activat circa 90 de cadre didactice de baza si circa 20 de cadre didac-
tice angajate prin cumul. Printre acestea: doctori habilitati in pedagogie si psihologie — 7 persoane (V1.Gutu,
C.Platon, N.Silistraru, V.Bodrug-Lungu, O.Dandara, V.Goras-Postica, J.Racu), precum si 38 doctori in
pedagogie si in psihologie.

Manageri ai catedrei in perioada respectiva au fost:

1988-1996 Pavel SIRBU

1996-1997 Nicolae SILISTRARU
1997-2001 Carolina PLATON
2001-2008 Viadimir GUTU
2008-2010 Ofilia DANDARA
2010-2011 Viorica GORAS-POSTICA
2012-prezent Maia SEVCIUC

In temei, in ultimele decenii sefii de catedra isi remodeleazi permanent stilul de lucru, asa cum o cere
noul Cod al Educatiei.

In incheiere mentionam ci de-a lungul istoriei de 60 de ani la Catedra Stiinte ale Educatiei s-au format
traditii actuale si astazi. Cadrele didactice sunt preocupate, pe de o parte, de unele probleme de invatamant din
ciclul liceal (elaborarea curriculumului de liceu, a recomandarilor practice pentru aplicarea curriculumului,
elaborarea manualelor scolare etc.); pe de alta parte, dezvoltarea didacticii universitare este obiectivul-cheie
al cadrelor didactice.

Cadrele didactice au de realizat urmatoarele obiective:

v’ pregatirea unor specialisti competenti, capabili sa se integreze cdt mai repede pe piata muncii;

v’ cultivarea unor calitati morale tinerilor universitari, ca: onoarea, onestitatea, simtul datoriei, intele-

gerea reciprocd, toleranta etc.;

v’ modernizarea in continuare a curricula universitara in concordanta cu cerintele pietei muncii;

v’ utilizarea in procesul didactic a tehnologiilor moderne;

v’ intensificarea dezvoltarii relatiilor cadru didactic—student in directia dezvoltarii independentei ultimilor.
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