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Educația pentru integrare socioprofesională este o preocupare de bază a sistemului educațional, care își orientează 

conținuturile spre problema pregătirii tânărilui pentru integrare prin muncă. Piața muncii, fiind în continuă schimbare, 

întâmpină viitorul angajat cu noi provocări și solicită o viziune clară în rezolvarea situației.  

Cuvinte-cheie: ghidare în carieră și proiectarea carierei, decizia în carieră. 

 

CAREER DESIGN COMPETENCE: A PREMISE FOR SOCIO-PROFESSIONAL INTEGRATION 

Education for socio-professional integration is a basic preoccupation of the educational system, which focuses its 

content on the issue of preparing for the youth to integrate in the workfield. The labor market, being constantly changing, 

faces the future with new challenges, and calls for a clear vision in resolving the situation. 
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