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Din perspectiva teoreticd si praxiologica, educatia nonformald reprezintd o dimensiune importanta a educatiei
permanente si parte integrantd a invatarii pe tot parcursul vietii.

In articolul de fatd se analizeazi conceptul si caracteristicile educatiei nonformale si se prezinta abordarile psihope-
dagogice referitoare la organizarea activitatilor educationale 1n contextul educatiei nonformale. Abordarile pedagogice
ale educatiei nonformale se refera la sistemul de teorii reprezentat de teoria invatarii prin cooperare, teoria umanista a
personalitatii si abordarea educatiei centrate de cel ce Invatd, care asigura directii teoretice in vederea organizarii efici-
ente a activitatilor extracurriculare si extrascolare. Educatia nonformala se bazeaza si pe teorii psihologice precum teoria
behavioristd, teoria constructivista, teoria socio-cognitiva abordate intr-o viziune integralista si postmoderna.

Cuvinte-cheie: educatie nonformald, activitati extracurriculare, invatamant extragcolar, educatie, abordari psi-
hopedagogice, cadre didactice, elevi.

PSYCHO-EDUCATIONAL APPROACHES REGARDING
THE ORGANIZATION OF EDUCATIONAL ACTIVITIES
IN THE CONTEXT OF NONFORMAL EDUCATION

From the theoretical and praxeological perspective, non-formal education represents an important dimension of
permanent education and an integral part of lifelong learning.

This article analyzes the concept and characteristics of non-formal education and presents the psychopedagogical
approaches related to the organization of educational activities in the context of non-formal education. The pedagogical
approaches of non-formal education refer to the system of theories represented by the theory of cooperative learning,
the humanistic theory of personality and the learner-centered approach of education, which provide theoretical directi-
ons for the efficient organization of extracurricular and extrascholar activities. Non-formal education is also based on
psychological theories such as behaviorist theory, constructivist theory, socio-cognitive theory approached in an inte-
gralist and postmodern vision.

Keywords: nonformal education, extracurricular activities, extracurricular education, education, psychopedago-
gical approaches, teachers, students.

Introducere

Educatia nonformala reprezinta orice activitate educationald, intentionata si sistematica, desfasurata de
obicei in afara cadrului formal al educatiei, al carei continut este adaptat nevoilor educabilului, in scopul
maximizarii invatarii i cunoasterii, si al minimalizarii problemelor cu care se confrunta acesta in contextul
educatiei formale.

Educatia non-formala este centrata pe elev/educabil, este experientiala, inspirationala si creste motivatia pen-
tru invatare. Este o formd de educatie continud ce poate si trebuie sa continue toata viata, caci aceasta ,,invatare
continud” este ,,cheia catre un viitor mai bun si este critica pentru supravietuirea noastra in secolul XXI” [8, p. 8].

Activitdtile diverse incluse in educatia nonformald provoaca intrebari si interes deosebit in procesul
de planificare, organizare si evaluare a activitatilor educationale. in prezent se atesta mai multe delimitari
conceptuale ale educatiei nonformale, fapt care creeaza dificultati in determinarea aspectelor metodologice
de realizare a activitatilor educationale extracurriculare si extrascolare. In acest context, fundamentul teo-
retic constituit din teorii pedagogice si psihologice oferd directii metodologice de realizare a activitatilor
educationale 1n cadrul nonformalului.
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Aspecte definitorii ale conceptului de educatie nonformala

Etimologic, termenul de educatie nonformala isi are originea in latinescul ,,nonformalis”, preluat cu
sensul ,,in afara unor forme special/oficial organizate pentru un anume gen de activitate”. Nonformal nu
semnificd needucativ, ci desemneaza o realitate educationald mai putin formalizatd sau neformalizata, dar
intotdeauna cu scopuri si efecte formativ-educative.

Din punct de vedere conceptual, educatia nonformald cuprinde ansamblul activitatilor si al actiunilor
care se desfasoara intr-un cadru institutionalizat, in mod organizat, dar 1n afara sistemului scolar, consti-
tuindu-se ca ,,0 punte intre cunostintele asimilate la lectii si informatiile acumulate informal” [9, p. 232].

Educatia nonformala este constituitd din activitati educationale organizate si realizate in cadrul sau in
afara institutiilor de educatie si se adreseaza persoanelor de toate varstele. Educatia nonformala nu are un
sistem ierarhizat si poate avea durata diferitd, fara a implica in mod obligatoriu certificarea intr-un anumit
mod a rezultatelor invatarii.

Termenul educatie nonformala a aparut in anul 1968 in unul dintre capitolele cartii lui Philip Coombs ,,Cri-
za educationala mondiala: o abordare de sistem”. De atunci, discutiile si dezbaterile referitoare la educatia
nonformald au continuat la scara mondiala. Cercetdrile In domeniul educatiei nonformale au fost influentate si
de dezvoltarea conceptului invatare pe tot parcursul vietii care a adus metamorfoze in domeniul educational.

Educatia nonformald reprezintd ansamblul activitdtilor pedagogice proiectate si realizate intr-un cadru
institutionalizat, extradidactic sau/si extrascolar, sub indrumarea cadrelor didactice specializate. Educatia
nonformald se realizeaza atat in cadrul scolii, sub forma activitatilor educative extracurriculare (cercuri,
serbari, concursuri, excursii), cat si extragcolar, in institufii specializate (centre, case, cluburi ale elevilor/
studentilor, tabere pentru elevi/studenti etc.) si are menirea sd valorifice, prin forme si metode specifice,
conceptul de educatie globala ce vizeaza formarea-dezvoltarea integrala a personalitatii.

Comisia Europeani si Consiliul Europei definesc educatia non-formali ca fiind ,,Invitare voluntara ce
are loc 1n diverse cadre si situatii, in timpul unor activitati In care predarea/instruirea si invatarea nu sunt
unicul scop. Aceste cadre si situatii pot fi intermitente si tranzitorii, iar activitatile si cursurile ce au loc
pot fi coordonate de facilitatori profesionisti sau de catre voluntari. Cursurile si activitatile de educatie
non-formala sunt planificate, dar sunt rareori structurate de ritmuri conventionale si materii curriculare. De
obicei se adreseaza unui public tintad specific, dar rar documenteaza sau evalueaza rezultatele invatarii in
moduri vizibile si conventionale” [4].

Conform Codului Educatiei al Republicii Moldova activitatea extrascolarad se Incadreaza in cadrul invata-
mantului extragcolar, realizandu-se in afara programului si activitatilor scolare, prin activitati complementare
procesului educational desfasurat in institutiile de invatamant, avand menirea sa dezvolte potentialul cognitiv,
afectiv si actional al copiilor i tinerilor, sa raspunda intereselor si optiunilor acestora pentru timpul liber [3].

Cercetatorul C. Cucos opineaza cd educatia nonformald cuprinde totalitatea influentelor educative ce se
desfasoara in afara clasei, prin activitati extra-para-periscolare sau prin intermediul unor activitati optionale
sau facultative [2]. L. Cuznetov afirmd ca@ educatia nonformala reprezinta ansamblul de actiuni pedagogi-
ce proiectate-realizate institutional prin structurile complementare flexibile ale cadrului didactic scolar si
extrascolar [1, p. 84-88].

Caracteristicile educatiei nonformale

Multiplele definitii si acceptiuni ale conceptului de educatie nonformala au evidentiat caracteristicile de
baza ale acestei forme de educatie.

In definirea conceptului, cercetitorii V. Lazar si A. Caridsel [7] disting urmitoarele caracteristici ale
educatiei nonformale: este centrata pe cel ce ce invata, pe procesul de invatare; raispunde adecvat necesitatilor
educabililor; propune participantilor activitati diverse si atractive, in functie de interesele acestora, de apti-
tudinile speciale si de aspiratiile lor; contribuie la largirea si imbogatirea culturii generale si de specialitate
a participantilor; creeaza ocazii de petrecere organizatd a timpului liber, valorificind oportunitatile oferite
de internet, televiziune etc; determina o evaluare in baza strategiilor de apreciere formativa, stimulativa,
continud; raspunde cerintelor si necesitatilor educatiei permanente.

VL. Gutu considera ca educatia nonformala se incadreaza in conceptul educatiei pe parcursul intregii vieti,
prezentand urmatoarele caracteristici definitorii: flexibilitate si mai mare deschidere in raport cu educatia
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formala; proiectarea pedagogicd neformalizata, deschisd spre interdisciplinaritate si educatie permanenta,
spre inovatie si experiment; evaluarea facultativa, neformalizatd cu accente pe stimulare; costuri mai mici
fata de cele ale educatiei formale [6].

Viviane de Landsheere (1992) a estimat caracteristicile distincte, specifice educatiei nonformale la nivel
de organizare, planificare si realizare a activitatilor educationale. Astfel:

- organizarea activitatilor educationale este nonformalizata, flexibild, adaptata la resursele pedagogice
existente si la optiunile educabililor si ale comunitatii educative locale si teritoriale. Organizarea con-
sta in aprofundarea, extinderea, aplicarea continuturilor; experimentarea mai multor metode si tehnici
educationale bazate predominant pe cercetare directd/indirecta si actiune (reald, simulata; algoritmizata,
euristica); evaluarea neformalizata (fara note scolare), care vizeaza stimularea psihologica a educabililor,
asigurarea progresului colectiv si individual;

- planificarea activitatilor educationale este neformalizata, flexibila, cu libertate de decizie si de expe-
rimentare; implicd programe deschise spre aplicabilitate sociala si interdisciplinaritate, cu o arie tematica
larga, tehnologica, estetica, psihofizica, dar si moral-civica, politicd, juridica, economica etc.;

- realizarea activitatilor educationale este neformalizata, flexibila, bazata pe obiective generale (de ori-
entare in carierd, stimularea dezvoltdrii socioeconomice si culturale a comunitatilor) si pe obiective speci-
fice (dezvoltarea unor sectoare socioeconomice, valorificarea resurselor, alfabetizarea functionala a grupu-
rilor sociale defavorizate, formarea si perfectionarea profesionala, dezvoltarea personalitatii in plan moral
— intelectual — tehnologic — estetic — psihofizic; deschidere largd spre mediul social, valorificata pozitiv,
informativ si metodologic, in perspectiva educatiei permanente; evaluare formativa, continua, cu functie de
reglare-autoreglare permanentd a activitatii [apud 5].

Abordari pedagogice cu referire la organizarea activitatilor extracurriculare si extrascolare

Abordarile pedagogice ale educatiei nonformale se refera la sistemul de teorii reprezentat de teoria
invatdrii prin cooperare, teoria umanistd a personalitatii si abordarea educatiei centrate de cel ce invata,
care asigura directii teoretice In vederea organizarii eficiente a activitatilor extracurriculare si extrascolare.

Teoria invatarii prin cooperare

Bazele teoriei invatarii prin cooperare au fost puse de catre K. Lewin, M. Deutsch si R. Johnson.
Conform ideilor promovate in cadrul acestei teorii, se disting cateva tipuri de interdependentd sociala.
Interdependenta pozitiva incurajeaza interactiunea dintre persoanele care lucreaza impreuna, fiind denumita
interactiune bazata pe cooperare si stimulare. Interdependenta negativa se caracterizeaza prin obstructionarea
reciproca a membrilor unui grup de a atinge un tel, fiind denumita interactiune bazata pe opozitie $i competitie.

In acest context, extrapolarea ideilor teoriei invatarii prin cooperare abordeaza educatia nonformali prin
organizarea unor astfel de activitati, care: favorizeaza interactiunile dintre elevi/ educabili; presupun efort
sporit de catre educabili in procesul de invatare; genereazd sentimente de acceptare, relationare; dezvolta
abilitatile de comunicare; incurajeaza comportamente de facilitare a succesului celorlalti; dezvolta gandirea
critica.

Conform teoriei Invatarii prin cooperare identificam rolul cadrului didactic si al elevului/educabilului in
cadrul activitatilor educative nonformale (Tabelul 1).

Tabelul 1. Caracteristica educatiei nonformale si rolul actorilor educationali prin prisma teoriei invatarii
prin cooperare.

Caracteristica educatiei non- Rolul cadrului didactic Rolul elevului/ educabilului
formale prin prisma teoriei

invatarii prin cooperare

Educatia nonformala inglobeaza
activitati educationale bazate pe
interactiune pozitiva si cooperare
dintre educabili.

Cadrul didactic creaza situatii de In-
vatare prin cooperare, luind in con-
siderare urmatoarele trei elemente:
motivatia, comunicarea $i accepta-
rea reciproca dintre elevi/educabili.

Elevul/educabilul implicat in ac-
tivitatea de grup este responsabil
pentru munca lui si pentru inde-
plinirea sarcinilor aferente pozifi-
ei detinute.
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Teoria umanistd a personalitatii si abordarea educatiei centrate pe cel ce invata

Teoria umanista a personalitatii accentueaza valoarea omului si rolul sau in propria formare si dezvol-
tare. Din perspectiva umanista, educatia nonformala se focuseaza pe nevoile educabilului si il plaseaza pe
acesta in centrul procesului educational. Abordarea educatiei centrate pe cel ce invata reiese din teoria uma-
nistd a personalitatii si vizeazad recunoasterea individualitatii, a valorii in sine a fiecarei personalitdti, dez-
voltarea educabilului ca individualitate care poseda experienta sa subiectiva si irepetabila. Astfel, educatia
nonformald se bazeaza pe principiul organizarii procesului educational care ofera mai multd autonomie si
control educabililor in selectarea continutului, a metodelor si a ritmului de Tnvatare.

Conform abordarii educatiei centrate pe cel ce invata identificam rolul cadrului didactic si al elevului/
educabilului in cadrul activitatilor educative nonformale (Tabelul 2).

Tabelul 2. Caracteristica educatiei nonformale si rolul actorilor educationali prin prisma abordarii
educatiei centrate pe cel ce invata.

Caracteristica educatiei non- Rolul cadrului didactic Rolul elevului/ educabilului
formale prin prisma abordarii

educatiei centrate pe cel ce invata

Educatia nonformala se bazeaza

pe contextul educational din care
vine elevul/educabilul, pe rolul
sau central in procesul invatarii
si pe urmarirea progresului in
atingerea obiectivelor.

Cadrul didactic ofera oportunitati de
invatare activd; de implicare a edu-
cabilului in planificarea, organizarea
si evaluarea activitdtilor educative;
de integrare a situatiilor de invatare
dupa un ritm propriu al educabilului;

Educabilul se implicd impreuna
cu cadrul didactic in stabilirea
obiectivelor, a continutului si me-
todelor de inviatare, a metodelor
de evaluare.

de invatare prin cooperare in grupuri.

Abordari psihologice cu referire la organizarea activitatilor extracurriculare si extrascolare

Educatia nonformala se bazeaza pe teorii psihologice precum teoria behaviorista, teoria constructivista,
teoria socio-cognitiva abordate intr-o viziune integralistd si postmoderna.

Teoria behavioristi

Abordarea comportamentala analizeaza rezultatele observabile ale procesului de invatare, si totodata,
conditiile pe care trebuie sa le indeplineascd mediul de invatare, astfel incat sa faciliteze producerea de ras-
punsuri/comportamente dezirabile. In acest sens, stimularea comportamentala este asigurati de recompense
sau pedepse. Evident, recompensa are implicatii pozitive asupra manifestarii comportamentului celui care
invata. Din perspectiva behaviorismului, educatia nonformalad vizeaza crearea unor contexte de instruire
si invatare care sd stimuleze comportamente dezirabile, prin atitudinea pozitiva a cadrului didactic fatd de
rezultatele elevilor, prin aprecierea potentialului si a aspectelor pozitive ale fiecarui elev, prin observarea
comportamentelor si valorificarea calitatilor.

Conform teoriei behaviorsite identificam rolul cadrului didactic si al elevului/ educabilului in cadrul
activitatilor educative nonformale (Tabelul 3).

Tabelul 3. Caracteristica educatiei nonformale si rolul actorilor educationali prin prisma teoriei behavioriste.

Caracteristica educatiei non- Rolul cadrului didactic Rolul elevului/educabilului
formale prin prisma teoriei

behavioriste

Educatia nonformala este realiza-
ta permanent la nivelul corelatiei
educator-educat (profesor- elev)
si vizeaza legatura dintre infor-
mativ §i formativ.

Cadrul didactic stimuleaza activita-
tea elevilor prin diverse metode si
tehnici, oferd feedback pozitiv, pro-
pune sarcini de invatare aplicative,
furnizeaza cerinte si criterii de reali-
zare a sarcinilor.

Elevul/educabilul se angajeaza in
autcontrolul  comportamentului
sau conform cerintelor externe,
realizeaza sarcinile conform cri-
teriilor.
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Teoria constructivista

Teoria constructivistd promoveaza ideea construirii cunoasterii prin resursele interne ale educabilului, din pro-
pria sa initiativa si manifestarea comportamentului activ in procesul de invatare. Elevul/educabilul este initiatorul
cunoasterii, mobilizat de motivatia internd pentru formare si edificarea personalitatii. Din perspectiva construc-
tivismului cognitiv, invatarea este un proces activ prin rezolvare de probleme, simulare, experiente directe, ele-
vul/ educabilul avand oportunitati de construire a cunoasterii prin experientd proprie. Constructivismul social
afirma ca Invatarea este o activitate sociald, colaborativa, iar experientele din afara mediului educational trebuie
relationate cu experienta scolara a elevului/educabilului. Astfel, educatia nonformala presupune crearea contex-
tului social de invétare, prin implicarea elevilor in situatii autentice de invatare, prin experimentare si descoperire.

Conform teoriei constructiviste identificam rolul cadrului didactic si al elevului/educabilului in cadrul
activitatilor educative nonformale (Tabelul 4).

Tabelul 4. Caracteristica educatiei nonformale si rolul actorilor educationali prin prisma teoriei con-
structiviste.

Caracteristica educatiei non- Rolul cadrului didactic Rolul elevului/ educabilului
formale prin prisma teoriei

constructiviste

Educatia nonformala este struc-
turata in raport cu interesele
si nevoile elevilor, in raport cu
experientele sale anterioare si
implica interactivitatea elevilor/
educabililor in procesul instruc-
tiv-educativ.

Profesorul monitorizeaza procesul
de invatare, organizeaza situatii si
activitdti de Invatare prin desco-
perire, utilizeaza metode didacti-
ce interactive, de aplicatii practi-
ce sau reflexive, metacognitive,
creazd oportunitati de implicare
emotionala a elevilor.

Elevul/ educabilul manifesta cu-
riozitate, autonomie, se impli-
ca activ in cautarea de solutii,
in selectarea continutului, in
identificarea strategiilor eficiente
de invatare.

Teoria socio-cognitivi

Teoria socio-cognitiva a procesului instructiv-educativ accentueaza rolul educabilului in autodetermi-
nare, in propria formare, fard a neglija influenta factorilor situationali externi. Teoria socio-cognitiva pune
accent pe dimensiunea sociald a comportamentului si pe rolul proceselor cognitive in procesul formarii
personalitatii: motivatie, emotie si actiune. A. Bandura considera ca invatarea are loc prin procesul de ob-
servare, imitare si identificare cu modele din exterior (colegi, parinti, profesori etc.)

Conform teoriei socio-cognitive identificim rolul cadrului didactic si al elevului/educabilului in cadrul
activitatilor educative nonformale (Tabelul 5).

Tabelul 5. Caracteristica educatiei nonformale si rolul actorilor educationali prin prisma teoriei socio-

cognitive.

Caracteristica educatiei non-
formale prin prisma teoriei so-
cio-cognitive

Rolul cadrului didactic

Rolul elevului/ educabilului

Educatia nonformala se bazea-
za pe motivatia educabililor
pe formarea personalitatii prin
modelare sociala si invdtare
oservationala.

Cadrul didactic utilizeaza strategii
didactice interactive, de modelare,
care valorifica relatiile de grup, ca
resurse permanente de invatare si
educare sociald; utilizeaza Intariri
sociale (atentia, lauda, aprobarea,
recunoasterea valorii personale) in
aprecierea rezultatelor obtinute.

Educabilul se implica in auto-
reglarea comportamentului sau,
utilizeazd adecvat resursele sale
cognitive 1n vederea atingerii
obiectivelor instructiv-educative.
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Concluzii

Acceptiunile si definitiile referitoare la educatia nonformald evidentiaza ipostaza procesuala si sistemi-
cd a acesteia. Sintetizdnd abordarile cu privire la dimensiunile teoretice ale educatiei nonformale, indicam
urmatoarele conditii de realizare a activitatilor educationale extracurriculare si extragcolare:

- proiectarea si organizarea activitdtilor conform experientei elevilor/educabililor, conform nivelului de
cunostinte si de pregdtire anterioara a acestora;

- integrarea in procesul educational a diverselor forme §i modalitati de organizare a activitatilor, cu ac-
cent pe activismul elevilor/educabililor, pe invatare prin descoperire, prin interactiune sociala, organizarea
activitatilor individuale si de grup;

- corelarea dintre informativ si formativ in realizarea sarcinilor de invatare;

- selectarea si adaptarea continuturilor educationale conform particularitatilor de varsta si individuale,
conform necesitatilor elevilor/educabililor, cu deschidere spre inter/ transdisciplinaritate;

- evaluarea cu accent pe apreciere pozitiva, prin feedback pozitiv si constructiv.
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