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MONITORIZAREA CURRICULUMULUI
PRIN PRISMA DOCUMENTELOR DE POLITICI CURRICULARE
iN VIZIUNEA PROFESORILOR DE BIOLOGIE

Nina BIRNAZ,
Universitatea de Stat din Moldova

Acest articol abordeaza importanta monitorizarii curriculumului scolar si implicarea profesorilor in acest proces.
Curriculumul este un sistem complex ce include documente de politici educationale, planuri de invatdmant si ghiduri
metodologice, esentiale pentru formarea competentelor elevilor. Articolul analizeaza doud dimensiuni esentiale ale
curriculumului: cel scris (documentele de politici) si cel predat (implementarea in practica). Monitorizarea curriculu-
mului este un proces continuu, care include atat evaluari teoretice cat i abordari empirice, pentru a asigura relevanta
si eficienta documentelor educationale. Studiul se bazeaza pe un chestionar aplicat profesorilor de biologie, avand
scopul de a identifica punctele forte si deficientele curriculumului actual, oferind sugestii pentru imbunatatirea pro-
cesului educational. Rezultatele cercetarii reflectd angajamentul cadrelor didactice in adaptarea si implementarea
curriculumului, subliniind importanta formarii continue si a adaptarii la cerintele educationale actuale.

Cuvinte-cheie: monitorizare, documente de politici curriculare, curriculum, cadre didactice.

CURRICULUM MONITORING THROUGH THE LENS
OF CURRICULUM POLICY DOCUMENTS
IN THE VIEW OF BIOLOGY TEACHERS

This article addresses the importance of monitoring the school curriculum and the involvement of teachers in
this process. The curriculum is a complex system encompassing educational policy documents, teaching plans, and
methodological guides, which are essential for developing students’ competencies. The article examines two key
dimensions of the curriculum: the written curriculum (policy documents) and the enacted curriculum (practical im-
plementation). Curriculum monitoring is an ongoing process that includes both theoretical evaluations and empirical
approaches to ensure the relevance and effectiveness of educational documents. The study is based on a questionnaire
administered to biology teachers, aiming to identify the strengths and weaknesses of the current curriculum and pro-
vide recommendations for improving the educational process. The research findings reflect teachers’ commitment to
adapting and implementing the curriculum, highlighting the importance of continuous professional development and
aligning with current educational demands.

Keywords: monitoring, curriculum policy documents, curriculum, teaching staff.

Introducere

Desi, in ultimele doud decenii, termenul curriculum s-a intradacinat in domeniul educational, el provi-
ne dintr-un alt domeniu, aparent destul de indepartat de cel educational, si anume din hipism. Etimologic,
cuvantul curriculum provine din latinescul currere, care inseamna ,,curs de alergare” [5, p. 25; 7, p. 36].
In cursele de cai, procesul presupune ca participantii si parcurga o anumiti distanti cu o viteza specifica,
depasind obstacole pentru a obtine un punctaj final.

Extrapoland la domeniul educational, ,,conceptul de curriculum presupune o ,,abordare sistemica” care
coreleazi cu ceva unitar, constituit din componente, aflate in permanenti conexiune si interdependenta. in
acelasi timp fiecare componenta poate realiza functiile specific proprii, corelate cu anumite finalitati sau fi-
ecare componenti se constituie din elemente aparte.” [3, p.6]. In acest context, curriculumul poate fi definit
ca un parcurs scolar In care elevii se implicd activ in obtinerea unor achizitii necesare pentru viata personala
si activitatea profesionala viitoare. Astfel, curriculumul scolar devine un proces complex care faciliteaza
formarea unui sistem de competente indispensabile pentru integrarea sociala.

Acest proces este fundamentat si organizat prin intermediul unui ,,sistem de produse reprezentat printr-
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un set de documente curriculare, in care se proiecteaza si se explica ceea ce se urmareste in scoald, in clasa
sau in afara ei, atunci cand elevii sunt condusi de cadrele didactice printr-un ansamblu de experiente de
invatare” [2, p.10-11]. Aceste documente au statut si functii diferite, determinate de pozitia lor Intr-o ierar-
hie nationala, de initiatorul si executorul lor, de continutul proiectat etc.

Din punctul de vedere al rolului si importantei pe care il are la nivelul sistemului curricular, Curriculu-
mul National al Republicii Moldova stipuleaza produsele curriculare concretizate in trei categorii de docu-
mente curriculare:

- documente de politici curriculare (conceptuale): cadrul de referinta al curriculumului national, pla-
nul-cadru de Invatdmant, standardele educationale.

- documente de tip proiectiv: planuri de Invatdmant: prescolar, primar, gimnazial, liceal, curricula pe
discipline, proiecte didactice de lunga durata si de scurtd durata.

- documente de tip metodologic: manuale scolare, ghiduri metodologice, seturi multimedia, softuri
educationale, teste docimologice.

Aceste categorii de documente oferd un cadru de referinta bine structurat pentru procesul de proiectare,
implementare si evaluare a curriculumului, contribuind la asigurarea unui parcurs educational coerent si
adaptat cerintelor societatii actuale.

Aspecte teoretice referitor la monitorizarea curriculumului

Curricula pe discipline este un document de tip proiectiv, necesar profesorilor pentru proiectarea demer-
sului didactic la disciplina.

Din punct de vedere conceptual, termenul curriculum poate fi abordat din mai multe perspective: con-
ceptuald, structurald si procesuald” [1, p.5]. In cadrul acestei cercetiri ne vom concentra asupra a doud
dimensiuni esentiale: curriculumul scris si curriculumul predat.

Curriculumul scris se referd la documentele de politici educationale. Vorbind despre disciplinele
scolare, ne referim la curricula la disciplinele scolare (de exemplu, curriculumul la matematica, curriculu-
mul la limba engleza, curriculumul la biologie etc.).

Curriculumul predat reflecta procesul efectiv de implementare a curriculumului scris in cadrul demer-
sului didactic. C.J. Marsh si G. Willis definesc curriculumul predat drept versiunea practica a curriculumu-
lui scris, formata prin interactiunea dintre intentiile cadrelor didactice si nevoile elevilor, fiind dinamizat de
situatiile reale generate la lectii [4, p.52]. Astfel, curriculumul predat este mai mult decét o simpla transpu-
nere a documentelor curriculare; el este modelat de interactiunile dintre cadrele didactice, elevi si contextul
educational.

Societatea contemporana, aflatd Intr-o continua schimbare, impune cerinte crescande cu privire la calita-
tea si eficienta procesului educational. Acesta are ca scop fundamental formarea si dezvoltarea personalitatii
elevului, in concordanti cu cerintele sociale actuale. In acest context, curricula pentru disciplinele scolare
necesitd o monitorizare constanta pentru a permite ajustari si actualizdri in continut in cadrul editiilor vii-
toare. Monitorizarea curriculumului inregistreaza doua dimensiuni esentiale:

- abordari teoretice — identifica fundamentele teoretice si principiile ce stau la baza elaborarii curricu-
lumului;

- abordari empirice — investigheaza opiniile actorilor educationali cu privire la implementarea curricu-
lumului in procesul didactic.

Monitorizarea curriculumului reprezintd un proces sistematic de evaluare si ajustare a documentelor
curriculare, avand scopul de a asigura relevanta si eficienta acestora in raport cu cerintele societatii actuale.
Potrivit lui G.J. Posner [5, p. 112], monitorizarea presupune analiza congruentei dintre curriculumul scris/
planificat si cel realizat, pentru a identifica posibilele discrepante. Inca in 1949, Ralph W. Tyler, cunoscut
pentru lucrdrile sale fundamentale in domeniul evaluarii curriculumului, subliniaza faptul cd o monitorizare
eficientd implica nu doar verificarea aplicarii standardelor, ci si evaluarea impactului acestora asupra dez-
voltarii competentelor elevilor [6, p.78].

De asemenea, C. J. Marsh evidentiaza importanta colectarii feedback-ului din partea actorilor educationali
pentru a sprijini deciziile de revizuire curriculara [4, p. 145]. In contextul disciplinelor scolare, precum bio-
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logia, monitorizarea curriculumului permite identificarea lacunelor de continut sau de metodologie si ofera
oportunitati pentru integrarea descoperirilor stiintifice recente. Astfel, monitorizarea curriculumului este
esentiald pentru a asigura coerenta, actualitatea si orientarea spre nevoile reale ale elevilor.

Abordari empirice referitoare la monitorizarea curriculumului. Aspecte constatative

In cadrul cercetirii de fati, obiectivul principal este analiza opiniilor profesorilor de biologie privind
eficienta procesului de monitorizare a curriculumului prin prisma documentelor de politici curriculare.
Aceastd analiza isi propune sa identifice punctele forte ale curriculumului curent, precum si eventualele
deficiente sau aspecte care necesita imbunatatiri, oferind totodata un cadru pentru propuneri privind redac-
tarea editiei viitoare a curricula la disciplina biologie in vederea eficientizarii procesului educational care
include predarea, invétarea si evaluarea.

Metodologia cercetarii adoptate in acest studiu se bazeaza pe analiza datelor obtinute prin intermediul
unui chestionar completat de cadrele didactice care predau biologia. Experimentul a inclus 24 profesori din
12 institutii scolare din diferite regiuni ale tarii. Chestionarul a fost structurat pe 4 sectiuni distincte, care
reflect documentele de politici curriculare:

- Sectiunea I: Date generale (9 itemi);

- Sectiunea a II-a: Management si politici curriculare (5 itemi);

- Sectiunea a III-a: Curriculumul si standardele educationale (5 itemi);

- Sectiunea a ['V-a: Evaluarea Planului-cadru de invatamant (16 itemi).

Acest instrument de colectare a datelor a fost construit astfel Incat sd permita o abordare sistematica a
opiniilor exprimate de cadrele didactice, atat in ceea ce priveste aspectele teoretice, cat si cele aplicative
ale curriculumului. Chestionarul ofera o oportunitate de a evalua nu doar eficienta documentelor de politici
curriculare, dar si impactul acestora asupra procesului educativ in general si in contextul specific al disci-
plinei Biologie in particular.

Prin urmare, cercetarea isi propune sa contribuie la imbunatatirea monitorizarii curriculumului si sa ofe-
re recomandari concrete pentru optimizarea acestuia, avand in vedere necesitatile si realititile educationale
din cadrul unitatilor scolare.

In acest sens, se doreste formularea unor propuneri fundamentate pe date concrete, care si sprijine dezvol-
tarea unui curriculum mai eficient, mai adaptat nevoilor elevilor si mai corelat cu standardele educationale
actuale.

Analiza datelor generale. Analiza raspunsurilor oferite de cadrele didactice in cadrul chestionarului
privind datele generale furnizeaza o imagine clard asupra profilului acestora, dar si asupra contextului
educational in care isi desfasoara activitatea.

Majoritatea respondentilor provin din institutii situate in mediul urban (75%), in timp ce 25% dintre
acestia activeaza in mediul rural. In ceea ce priveste tipul institutiilor, doua treimi (66,7%) dintre cadrele
didactice predau in licee, iar 33,3% in gimnazii. Aceasta distributie poate reflecta particularitatile si provo-
carile distincte intdmpinate in cele doua nivele de Invatdmant.

Un alt aspect semnificativ este predominanta cadrelor didactice de gen feminin (83,3%), comparativ
cu doar 16,7% dintre respondenti care sunt barbati. Aceasta disproportie de gen este o caracteristica des
intalnita Tn sistemul educational, iar in cazul disciplinei Biologie, poate influenta stilurile de predare si
abordarile didactice.

Din punct de vedere al varstei, majoritatea respondentilor se incadreaza in categoriile de varsta 51-60
de ani (41,7%) si 31-40 de ani (25%), ceea ce sugereaza o distributie echilibratd intre cadrele didactice cu
experientd Indelungata si cele aflate la inceputul maturitatii profesionale. Acest fapt poate contribui la o di-
versitate a perspectivelor si abordarilor in procesul educational. in concordanti cu acest lucru, vechimea in
invatdmant confirma tendinta observata, 58,3% dintre respondenti avand mai mult de 26 de ani de activitate
in domeniu.

Un alt indicator relevant este nivelul de pregatire profesionald al respondentilor: toti participantii la
chestionar detin studii superioare pedagogice, ceea ce subliniaza un nivel Tnalt de calificare pentru predarea
disciplinei Biologia. In ceea ce priveste statutul profesional, cadrele didactice sunt distribuite uniform intre
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categoriile de calificare: gradul didactic II, gradul didactic I si gradul didactic superior (33,3% pentru fie-
care categorie). Aceasta diversitate reflectd o buna distributie a experientei profesionale in cadrul grupului
de respondenti.

Jumatate dintre respondenti (50%) predau Biologia la clasele gimnaziale si 50% 1n licee, ceea ce indica
o experientd echilibratd in ambele etape ale Invatamantului secundar. Un aspect remarcabil este faptul ca
toti respondentii au participat la cursuri de formare continud privind dezvoltarea sau modernizarea curricu-
lumului disciplinar in ultimii 5 ani, iar doud treimi dintre acestia (66,7%) au luat parte la astfel de cursuri
de mai multe ori. Aceasta implicare activa in formarea continua subliniaza angajamentul cadrelor didactice
fata de perfectionarea profesionald si dorinta de a se adapta la schimbarile curriculare.

Aceste date sugereaza ca profesorii de Biologie sunt angajati in mod activ in perfectionarea profesio-
nald si in implementarea si monitorizarea curriculumului. Cu toate acestea, diversitatea experientei si a
statutului profesional poate constitui un punct de plecare pentru identificarea nevoilor specifice de formare
continud, precum si pentru adaptarea curriculumului la cerintele educationale actuale.

Analiza datelor referitor la management si politici curriculare. In aceastd sectiune, sunt analizate
perceptiile cadrelor didactice asupra managementului si politicilor curriculare, pe baza datelor obtinute
din chestionar. Analiza ofera o imagine de ansamblu asupra modului in care curriculumul este perceput din
perspectiva raportarii la politicile educationale nationale, eficientei managementului la nivel institutional,
concordantei cu tendintele europene, factorilor care influenteaza implementarea curriculumului si
disponibilititii pentru schimbari curriculare.

Itemul 2.1. Curriculumul (in sens larg) este in concordanta cu politicile educationale ale Statului si,
in primul rand, cu finalitatile sistemului de invatamant?

Raspunsurile cadrelor didactice au indicat o perceptie pozitiva cu privire la raportatrea curriculumului la
politicile educationale. Astfel, jumatate dintre respondenti (50%) considera ca curriculumul este ,,in mare
masurd” in concordantd cu finalitatile sistemului de Tnvatdmant, iar cealalta jumatate (50%) afirma ca acest
lucru este valabil ,,in masura suficientd”. Nu au fost inregistrate opinii care sa indice o lipsd de concordanta
sau o perspectiva negativa asupra acestui aspect. Acest lucru sugereaza ca majoritatea cadrelor didactice
recunosc coerenta generald dintre curriculum si politicile educationale nationale.

Itemul 2.2. Gestionarea (managementul) functionarii curriculumului la nivel raional/ institutional este
eficienta?

Majoritatea respondentilor considerd cad managementul functiondrii curriculumului este adecvat, Insa opi-
niile sunt distribuite Intre ,,in mare masura” (41,7%) si ,,in masura suficienta” (58,3%). Aceste rezultate indica
o apreciere general pozitiva a proceselor de gestionare, dar si un posibil spatiu pentru Tmbunatatiri, in special
in ceea ce priveste uniformizarea standardelor de implementare a curriculumuli in institutiile de invatamant.

Itemul 2.3. Politicile curriculare ale statului sunt in concordanta cu nevoile si realizarile Republicii
Moldova, dar si cu tendintele dezvoltarii curriculare pe plan european?

Concordanta dintre politicile curriculare si nevoile actuale, precum si raportarea la tendintele europene,
este perceputd ,,in masura suficienta” de 83,3% dintre respondenti, in timp ce 16,7% dintre cadrele didactice
o considera ,,in masura mica”. Aceste date reflectd o apreciere moderata a politicilor curriculare actuale,
cu un accent pe necesitatea unor ajustdri suplimentare care sd sprijine mai bine modernizarea sistemului
educational in context european.

Itemul 2.4 Considerati ca exista factori care impiedica functionarea eficienta a curriculumului scolar
(puteti selecta mai multye variante de raspuns)?

Mai mult de jumatate dintre respondenti (58,3%) considera ca exista factori care influenteaza negativ
functionarea eficienta a curriculumului. Printre acestia, s-au evidentiat urmatoarele:

- nivelul scazut de motivatie al cadrelor didactice (58,3%);

- asigurarea didactica, logistica si tehnologica insuficienta (58,3%);

- nivelul scazut de motivatie al elevilor (41,7%);

- nivelul scazut de pregatire pentru schimbarile curriculare (25%).

Rezultatele subliniaza importanta investitiilor in formarea continua a cadrelor didactice, imbunatatirea
dotarilor institutionale si cresterea motivatiei in randul profesorilor si elevilor.
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Itemul 2.5. Sunteti deschis pentru schimbari curriculare §i constientizati necesitatea dezvoltarii con-
tinue (schimbarilor) a curriculumului scolar?

Majoritatea covarsitoare a cadrelor didactice (66,7%) se declara deschise ,,iln mare masura” pentru
schimbarile curriculare si constientizeaza necesitatea dezvoltarii continue a curriculumului. Alte 25% din
numarul de respondenti sustin acest aspect ,,in masurd suficientd”, in timp ce doar 8,3% au indicat o dis-
ponibilitate ,,in mica masurda”. Nu au fost inregistrate raspunsuri care sa sugereze respingerea schimbarilor
curriculare, ceea ce denotd o atitudine general pozitiva fata de modernizarea procesului educational.

Aceste raspunsuri subliniaza importanta unei abordari progresive in implementarea schimbadrilor curri-
culare, avand 1n vedere sprijinul si deschiderea majoritatii cadrelor didactice.

Analiza datelor privind curriculumul si standardele educationale. Pe baza raspunsurilor cadrelor di-
dactice la chestionar, se pot trage urmatoarele concluzii si observatii privind curriculumul si standardele
educationale.

Ttemul 3.1. In ce mdsurd cunoasteti standardele pentru disciplina pe care o predati?

Majoritatea cadrelor didactice (75%) afirma cd cunosc standardele pentru disciplina pe care o predau
»in masurd suficientd”, iar 25% spun ca le cunosc ,,in mare masura”. Niciun respondent nu a semnalat o
cunoastere insuficienta sau o necunoastere completd a acestora. Acest rezultat sugereaza un grad inalt de fa-
miliarizare a profesorilor cu standardele educationale, dar si o posibila nevoie de aprofundare a cunostintelor
in unele cazuri pentru o aplicare mai eficienta.

Itemul 3.2. In ce masura credeti ca standardele actuale asigurd dezvoltarea elevilor?

In ceea ce priveste impactul standardelor asupra dezvoltarii elevilor, majoritatea (91,7%) considera ci
standardele educationale ,,asigurd dezvoltarea elevilor in masura suficientd”, iar un procent mic (8,3%)
considerd cd acest impact este mai redus. Aceasta indica faptul cd, desi existd o opinie general favorabila,
exista si voci care semnaleaza ca anumite standarde nu sunt suficiente pentru a sprijini complet dezvoltarea
elevilor, ceea ce ar putea reflecta o nevoie de adaptare a acestora la diversitatea elevilor.

Ttemul 3.3. In ce mésurd curriculumul actual asigurd realizarea/atingerea standardelor educationale?

Referitor la modul in care curriculumul actual asigura realizarea standardelor educationale, 75% dintre
respondenti considera ca acesta ,,asigurd atingerea standardelor In masurd suficientd”, in timp ce 16,7%
cred cd acest lucru se Intdmpla ,,in mare masurd”. Un mic procent (8,3%) afirma ca curriculumul asigura
atingerea acestora doar ,,in mica masurda”. Aceste raspunsuri sugereaza ca, in general, curriculumul este
considerat adecvat pentru atingerea standardelor, dar pot exista domenii in care implementarea acestuia nu
este complet eficienta.

Itemul 3.4. Cum credeti, standardele educationale actuale realizeaza functiile sale (de reglare, de
evaluare, de orientare, de certificare)?

Cand este vorba despre realizarea functiilor de reglare, evaluare, orientare si certificare ale standardelor,
majoritatea (83,4%) considera ca aceste functii sunt realizate ,,in masura suficientd”, iar 8,3% considera ca
acest lucru se intampla ,,in mare masura”. Un procent similar (8,3%) considera ca functiile standardelor
sunt realizate ,,in mica masura”. Aceste raspunsuri sugereaza ca, desi standardele sunt in general percepute
ca Indeplinind functiile lor, existd pareri ca poate fi necesara o mai mare claritate sau eficienta in aplicarea
acestora.

Itemul 3.5. In ce documente de politici educationale ar trebui de inclus standardele educationale
pentru o mai buna aplicabilitate?

In ceea ce priveste documentele de politici educationale in care ar trebui incluse standardele, un procent
semnificativ (66,7%) dintre respondenti considera ca acestea ar trebui incluse in ,,curriculumul pe discipli-
ne”. De asemenea, 25% din numarul de profesori considera ca standardele ar trebui sa fie incluse in ,,Pla-
nul-cadru de invatamant”, iar 25% sugereaza ,,documente aparte” pentru o mai buna aplicabilitate. Aceasta
sugereazd o preferintd majoritard pentru integrarea standardelor direct in curricula disciplinei, ceea ce ar
facilita un acces mai rapid si o aplicare mai eficienta a acestora.

Pe baza acestor raspunsuri, se poate observa un consens general cu privire la importanta standardelor
educationale pentru dezvoltarea elevilor si realizarea acestora prin curriculum. Totusi, exista zone in care
cadrele didactice considera ca exista loc pentru Tmbunatatiri, atat in ceea ce priveste cunoasterea aprofun-
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data a standardelor, cat si in eficienta implementarii lor. Includerea mai clara a acestora in documentele de
politici educationale ar putea sprijini o0 mai bund aplicare si imbunatatire continud a procesului educational.

Analiza datelor referitor la planul-cadru deinvatamdant. In cadrul evaluarii Planului-cadru de invatimant,
cadrele didactice au oferit opinii variate cu privire la aspectele esentiale ale acestuia, evidentiind punctele
forte, cat si aspectele ce necesitd Imbunatatiri pentru a rdspunde mai bine nevoilor educationale ale elevilor.

Itemul 4.1. Ati analizat Planul-cadru de invatamdnt in institutia Dvs.?

Majoritatea respondentilor (83,3%) au afirmat ca au analizat Planul-cadru de mai multe ori, semnaland
o implicare constanta in evaluarea acestuia. Totusi, 16,7% dintre profesori au precizat cd l-au analizat doar
o singura data.

Itemul 4.2. Credeti ca numarul de discipline in Planul-cadru de invatamant este exagerat?

In ceea ce priveste numarul de discipline, majoritatea cadrelor didactice (58,3%) considera ca acest
numdr este echilibrat, iar 33,3% apreciaza ca numarul de discipline este prea mare. Aceasta sugereaza o di-
versitate de perspective asupra densitatii curriculare, cu o tendintd generala de a mentine un echilibru intre
varietatea disciplinelor si necesitatea de a le integra eficient.

Itemul 4.3. Prevede Planul-cadru integrarea disciplinelor?

Rezultatele acestui item reflectad o perceptie predominant rezervata in randul cadrelor didactice cu privire
la integrarea disciplinelor in planul-cadru. Jumatate din numarul de respondenti (50%) considerd ca inte-
grarea disciplinelor este prevazutd ,,in mica masurd,” iar o treime (33,3%) apreciaza ca aceasta integrare
este realizatd ,,in masura suficientd.” De asemenea, 16,7% dintre participanti sustin ca Planul-cadru ,,nu
prevede” integrarea disciplinelor.

Absenta unor raspunsuri care sa indice cd aceastd integrare este realizatd ,,in mare masura” sugereaza
existenta unor limitari in designul Planului-cadru in ceea ce priveste coordonarea inter- si transdisciplinara.
Desi o parte dintre cadrele didactice recunosc anumite intentii sau incercari de integrare, majoritatea sem-
naleaza fie o aplicare insuficientd, fie o absenta a acestor prevederi.

Aceste date indica faptul ca este necesara o revizuire mai atentd a Planului-cadru pentru a facilita integra-
rea disciplinelor, contribuind astfel la abordarea mai complexa si interdisciplinara a procesului de invatare.

Itemul 4.4. Numiti disciplinele din planul-cadru care pot fi integrate.

La acest aspect parerile cadrelor didactice sunt impartite, astfel incat sunt adepti ai monodisciplinaritatii, dar
si cateva sugestii pentru integrarea unor discipline, precum: educatia tehnologica cu educatia plastica, geografia
cu istoria, educatia pentru societate cu dezvoltarea personald, biologia cu chimia. Aceste sugestii reflectd nevoia
de a crea conexiuni Intre domenii care pot sprijini dezvoltarea competentelor transversale ale elevilor.

Itemul 4.5. Numiti disciplinele din planul-cadru pentru care poate fi micsorat numarul de ore.

Parerea majoritara este ca la disciplinele precum matematica si limba romana s-ar putea de redus numa-
rul de ore, pe cand la biologie si anume ciclul liceal, profil umanistic se recomanda marirea numarului de
ore (de la 1 ord la 2 ore/saptdmand), argumentand faptul ca biologia este o stiintd despre viata si sandtate,
aspect important in formarea personalitatii elevului. Aceste date, denota o tendinta vizibild de echilibrare a
incdrcaturii curriculare in functie de necesitatile elevilor.

Itemul 4.6. Planul-cadru de invatamdnt (se concretizeaza pentru ce nivel) corespunde asteptarilor,
necesitatilor si realitatilor actuale din Republica Moldova?

Majoritatea profesorilor (83,3%) considera ca Planul-cadru corespunde in masura suficienta realitatilor
educationale din Republica Moldova. Totusi, existd o micd divergentd de opinii (8,3%) cu privire la adec-
varea acestuia, ceea ce sugereaza posibile ajustari in concordanta cu evolutiile educationale din tara.

Itemul 4.7. Planul-cadru de invatamdnt asigura realizarea politicilor educationale de stat privind
idealul educational si finalitatile sistemului de invatamant?

Rezultatele acestui item evidentiazd o perceptie general pozitiva in randul cadrelor didactice privind
capacitatea Planului-cadru de a sustine politicile educationale de stat, idealul educational si finalitatile siste-
mului de invatdmant. Majoritatea respondentilor (83,3%) considera cd Planul-cadru asigura aceste aspecte
,»1In masurd suficienta,” in timp ce un procent mai mic (8,3%) apreciaza ca acest lucru se intampla ,,in mica
masurd.” Nu au fost Inregistrate raspunsuri care sa indice o lipsa totald de concordanta intre Planul-cadru
si politicile educationale.
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Absenta raspunsurilor care sa reflecte o realizare ,,in mare masurd” subliniaza faptul ca, desi Planul-
cadru este perceput ca avand un fundament solid, exista spatiu pentru imbunatatiri. Este posibil ca aceasta
situatie sa fie influentatd de limitari ale resurselor, formularilor conceptuale sau implementarii practice.

Itemul 4.8. Disciplinele de studiu din planul-cadru de invatamdnt acopera toate domeniile de
cunoastere si de activitate umana si asigurd formarea competentelor-cheie si a celor transversale?

Rezultatele obtinute pentru acest item reflecta o perceptie predominant pozitiva din partea respondentilor
cu privire la capacitatea planului-cadru de invatdmant de a acoperi toate domeniile de cunoastere si acti-
vitate umana, precum si de a asigura formarea competentelor-cheie si a celor transversale. Majoritatea
covarsitoare a respondentilor (83,3%) considerd ca aceste aspecte sunt realizate ,,in masurd suficienta,”
in timp ce un procent mai mic (16,7%) apreciaza ca acest lucru este realizat ,,in mare masura.” Nu au fost
inregistrate raspunsuri care sd indice o insuficientd semnificativa sau absenta acestor realizari.

Acest rezultat sugereaza ca Planul-cadru este structurat astfel incat sa ofere o diversitate tematica si sd spri-
jine dezvoltarea competentelor esentiale pentru elevi. Totusi, faptul ca doar un numar limitat de respondenti
percep realizarea acestor obiective ,,in mare masurd” indica posibile zone de imbunatétire, cum ar fi:

- 0 mai buna corelare intre discipline pentru o abordare transdisciplinara;

- introducerea unor continuturi si metode inovative care sa sprijine in mod explicit formarea competentelor
transversale.

Aceastd analizd subliniazd necesitatea de a consolida perceptia privind impactul pozitiv al Planului-cadru
asupra pregatirii elevilor pentru a face fata provocarilor din viata reald si pentru a asigura o dezvoltare holistica.

Itemul 4.9. Planul-cadru de invatamant asigura organizarea echilibrata si relevanta a disciplinelor
de studii pe arii curriculare si domenii de cunoastere?

75% din numarul de profesori apreciaza ca Planul-cadru asigura o organizare echilibratd si relevanta
a disciplinelor pe arii curriculare, cu un procent semnificativ (25%) care considera cd existd loc pentru
imbunatatiri in acest sens.

Itemul 4.10. Planul-cadru de invatamdnt asigura echilibrul rational si valoric dintre disciplinele de
baza, disciplinele optionale si cele la decizia scolii?

Rezultatele acestui item evidentiaza o perceptie variata a respondentilor cu privire la capacitatea Planu-
lui-cadru de a asigura un echilibru rational si valoric Intre disciplinele de baza, optionale si cele la decizia
scolii. Majoritatea respondentilor (75%) considerd ca Planul-cadru reuseste intr-o masurd cel putin satis-
facatoare sa echilibreze disciplinele de baza cu cele optionale si la decizia scolii. Acest lucru sugereaza ca
structura curriculumului permite o diversitate de optiuni si un anumit grad de flexibilitate pentru adaptarea
la nevoile elevilor, pe cand 25% cred ca echilibrul este asigurat ,,in micad masurd,” ceea ce semnaleaza o
posibila subestimare a importantei disciplinelor optionale si a flexibilitatii decizionale.

Aceste constatari ghideaza spre: promovarea unei mai mari flexibilitati in proiectarea curriculumului la
nivel local, astfel incat scolile sa poatd raspunde mai bine nevoilor elevilor; organizarea unor sesiuni de
feedback cu profesorii si elevii pentru a intelege mai bine cum percep acestia echilibrul dintre discipline.

Aceasta analiza aratd cd, desi Planul-cadru este perceput ca fiind functional in aceasta privinta, existd loc
de imbunatatiri pentru a asigura un echilibru valoric mai pronuntat intre discipline.

Itemul 4.11. Cdt de echilibrat, rational si argumentat este repartizat timpul (orele) pentru studierea
disciplinelor scolare in Planul-cadru de invatamant?

Majoritatea respondentilor (66,7%) considera ca repartizarea timpului este cel putin suficientd, ceea ce
sugereaza cd Planul-cadru reuseste, Intr-o mare masura, sa respecte principiile de rationalitate si echilibru
in alocarea orelor. Lipsa unui procentaj care sd indice o satisfactie ,,in mare masura” arata ca exista loc de
imbunatatiri pentru a face repartizarea orelor mai clara, mai bine argumentata si mai bine adaptata la cerintele
actuale ale educatiei. Respondentii care au mentionat ,,in mica masura” (8,3%) semnaleaza posibile inegalitati
in alocarea timpului intre discipline, ceea ce poate afecta echilibrul intre domeniile de studiu. Exista totusi, un
procentaj impunator (25%) care consider cd timpul pentru studierea disciplinelor nu este echilibrat.

In acest caz se recomanda justificarea mai clara, in documentele oficiale, a criteriilor care stau la baza
alocarii timpului pentru fiecare disciplind, pentru a spori gradul de incredere si acceptare din partea cadrelor
didactice.
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Aceasta analiza aratd ca, desi Planul-cadru este perceput ca fiind functional in alocarea timpului,
imbundtatirile aduse ar putea contribui la o perceptie mai favorabila si la 0 mai mare eficienta in utilizarea
timpului la clasa.

Itemul 4.12. In ce masurd Planul-cadru de invdtamant oferd posibilitditi/oportunitdti de a asigura
vectorul individual de invatare a fiecarui elev?

Itemul analizeaza in ce masura Planul-cadru de invatdmant ofera oportunitti pentru personalizarea pro-
cesului educational, astfel incat sa fie respectate nevoile individuale de invatare ale fiecarui elev.

Ponderea ridicatd (58,3%) a respondentilor care apreciaza ca Planul-cadru ofera oportunitéti ,,in masura
suficientd” denota ca acesta reuseste partial sa sustina individualizarea procesului educational. Procentajul
de 8,3% care indica ,,in mare masurd” este un semnal ca exista exemple si contexte unde Planul-cadru se
dovedeste a fi eficient in aceasta directie. Procentul de 33,4% care a indicat ,,in micd masura” releva ca o
parte semnificativa dintre respondenti considera ca individualizarea invatarii nu este suficient de bine spri-
jinita de actualul Plan-cadru. Acest lucru poate fi cauzat de o alocare rigida a timpului si a continuturilor,
care lasd putin spatiu pentru adaptari personalizate, lipsa unor orientdri clare privind strategiile didactice
flexibile si diferentiate.

Pornind de la aceste constatari, pot fi recomandate urmatoarele recomandari care sa ghideze demerusul
educational in contextual respectarii principiului individualizarii si diferentierii invatarii:

- introducerea unor discipline optionale mai diverse, care sa raspunda intereselor si aptitudinilor fiecarui
elev;

- stabilirea unor modalitati clare de personalizare a invatarii, inclusiv prin adaptari pentru elevii cu nevoi
speciale (CES);

- organizarea de cursuri pentru profesori, axate pe implementarea strategiilor de invatare individualizata;

- elaborarea unor ghiduri metodologice care sa propund exemple de bune practici pentru personalizarea
invatarii in diverse contexte educationale;

- crearea unui mecanism de monitorizare a modului 1n care sunt asigurate oportunitatile de Invatare in-
dividualizata in scoli.

Desi majoritatea respondentilor considerd ca Planul-cadru asigurd intr-o anumitd masura oportunitati
pentru vectorul individual de Invétare, procentul celor nemultumiti semnaleaza nevoia unor ajustari si cla-
rificari suplimentare. Acestea ar trebui sa fie orientate spre flexibilizare si sprijinirea unui invatdmant mai
incluziv si centrat pe elev.

Itemul 4.13. In ce mdasurd Planul-cadru de invatamant asigurd oportunitdfi si conditii curriculare de
invatare in limba minoritatilor nationale?

Itemul analizeaza gradul in care Planul-cadru de invatdmant ofera oportunitati si conditii pentru invatarea
in limba minoritatilor nationale, un aspect esential pentru asigurarea incluziunii si respectarii diversitatii
culturale.

Procentajul semnificativ (66,7%) care indica ,,in masurad suficientd” sugereaza cd Planul-cadru a facut
progrese in integrarea componentelor destinate minoritatilor nationale. Prezenta unui procent, chiar daca
mic (8,3%), care afirma ,,in mare masura” reflectd faptul ca, in anumite contexte, Planul-cadru este eficient
in satisfacerea acestor nevoi. Exista, totusi, respondenti care considerd ca Planul-cadru asigurd ,,in mica
masurd” (16,7%) invatarea in limba minoritatilor nationale, ceea ce indica lacune in implementare si un
procent foarte mic (8,3%), totusi afirma ca Planul-cadru ,,nu asigurd” aceste oportunitati, semnaland astfel
situatii in care conditiile curriculare nu sunt satisficitoare pentru minorititi. In acest caz, ar fi binevenita
adaptarea planului-cadru pentru a permite diversificarea activitatilor si continuturilor dedicate minoritatilor
si implementarea unui sistem de monitorizare pentru a identifica regiunile sau scolile in care oportunitatile
pentru minoritati sunt insuficient asigurate si pentru a remedia problemele.

Itemul 4.14. In ce masurd Planul-cadru de invatamant este corelat cu activitdtile nonformale/ extra-
curriculare?

Itemul evalueaza corelarea dintre Planul-cadru de invatdmant si activitatile nonformale/ extracurriculare,
un aspect important pentru integrarea educatiei formale si nonformale in dezvoltarea armonioasa a elevilor.

Majoritatea 83,3% dintre profesori considerd ca Planul-cadru este corelat in mod optim cu activitatile

94



)

Seria ,,Stiinte ale educatiei’
Stiinte ale educatiei ISSN 1857-2103

extracurriculare, iar 16,7% indica lipsa acestei corelari, ceea ce sugereaza un aspect in care ar putea fi im-
plementate imbunatatiri pentru a sustine dezvoltarea holistica a elevilor.

Itemul 4.15. Ce schimbari ati introduce in Planul-cadru de invatamant pentru urmatorul ciclul curricular?

Printre propunerile pentru modificarea Planului-cadru se numara urmatoarele: marirea numarului de ore/
saptdmana la biologie de la lora la 2 ore in clasele a 6-a si in clasele liceale (a X-a, a XI-a si a XII-a) profil
umanistic (posibil din contul orelor de matematica si limba romana); deschiderea claselor de liceu cu cel
putin 3, 4 profiluri, pentru o mai buna realizare a standardelor educationale de integrare a elevului in
societate, introducerea unor discipline optionale diversificate din domeniile: arte, stiinte, tehnologie sau
sport care sd le ofere elevilor posibilitatea de a aprofunda domeniile de interes, in functie de aptitudinile si
pasiunile lor, reprezintd o initiativa benefica.

Itemul 4.16. Dvs. puteti afirma ca (puteti alege mai multe variante de raspuns):

- constientizati real care este rolul si locul disciplinei pe care o predati din Planul de invatamant;

- numarul de ore prevazute pentru disciplina pe care o predati nu conditioneaza intr-o masura ridicata
calitatea rezultatelor elevilor,

- sunteti echidistant/ a in aprecierea valentelor altor discipline scolare;

- ati venit cu noi idei de modificare a Planului-cadru de invatamant fara a prioritiza disciplina pe
care o predati;

- ati propus discipline originale la decizia scolii;

- consultati planurile de invatamant din alte tari;

- puteti propune un plan de invatamdnt care ar fi optimal din toate punctele de vedere.

Acest item vizeaza autoevaluarea personald a respondentului cu privire la intelegerea rolului propriei disci-
pline in cadrul Planului de invatamant, la influenta numarului de ore asupra rezultatelor elevilor, echidistanta
fatd de celelalte discipline, propunerea de noi idei pentru modificarea planului-cadru, consultatiile privind
planurile de invatamant din alte téri si capacitatea de a propune un plan de invatamant optim.

Distributia raspunsurilor este prezentatd mai jos:

- 75% dintre respondenti au o constientizare clara a rolului propriei discipline, ceea ce reflecta o atitudine
responsabila fatd de educatie si o intelegere profunda a locului acesteia in ansamblul curricular;

- 50% nu considera ca numarul de ore este un factor decisiv in calitatea rezultatelor, ceea ce sugereaza ca
ei recunosc importanta calitatii procesului de predare mai mult decét cantitatea de timp disponibil;

- 33,3% dintre respondenti sunt deschisi sa aprecieze valorile altor discipline, indicdnd o abordare echi-
libratd a educatiei in ansamblu;

- doar 8,3% au propus discipline originale la decizia scolii, ceea ce poate reflecta o lipsa de initiativa in
diversificarea optiunilor educationale;

- 33,3% dintre profesori consultd Planurile de invatamant din alte tari, ceea ce este o deschidere bineve-
nita, dar procentul ar putea fi imbunatatit pentru a promova o viziune mai larga asupra educatiei;

- Respondentii apreciaza cd procesul de elaborare a unui plan de Invatdmant optim este unul complex,
care presupune ajustarea detaliati la nevoile educationale. In acest context, niciun respondent nu a manifes-
tat initiativa de a propune un plan de invatamant optim, ceea ce reflecta un sentiment de incertitudine fata
de dificultatea acestui demers.

Concluzii

Monitorizarea curriculumului prin prisma documentelor de politici curriculare reprezintd un proces
fundamental, esential pentru optimizarea structurii si continuturilor curriculare, ghidand astfel procesul
educational in vederea satisfacerii nevoilor dinamice ale elevilor si cadrelor didactice. Teoriile curriculu-
mului subliniaza importanta unui proces de monitorizare sistematica, care sa permita evaluarea constanta a
eficientei curriculumului implementat. in acest context, se remarca rolul esential al cadrelor didactice, care,
prin implicarea activa, sunt responsabile de implementarea si ajustarea continud a curriculumului, in functie
de schimbarile survenite in realitatea educationald. Astfel, monitorizarea si analiza documentelor de politici
curriculare sunt fundamentale pentru imbunatatirea continua a procesului educational, avand un impact
direct asupra calitatii Invatamantului si asupra formarii competentelor esentiale ale elevilor.
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