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The topic discussed in this article is devoted to solving the conflict of qualifications for the legal person. In this
way, preliminary issues of applying the rules of conflict are analyzed, concerning the legal person, on determining the
quality of legal entity, and determine the legal person’s nationality in different law systems, including the confliction
law of R. of Moldova.

Conlflictul de calificari reprezinta o situatie care apare in momentul cand notiunile din continutul si/sau
legdtura unei norme conflictuale au semnificatii diferite in sistemele de drept susceptibile a se aplica unui
raport juridic.

In dreptul Republicii Moldova aspectele de drept international privat referitoare la persoanele juridice
sunt reglementate de art.1596-1600 din Codul civil. Analiza conflictului de calificari in materia persoanelor
juridice se impune in conditiile in care reglementérile europene in domeniu tind sa devina liberale [1].

Astfel, institutia conflictului de calificari in materia persoanelor juridice va fi analizata cu speciala referire
la societatile comerciale. In acest sens, este utild o prezentare a principalelor categorii de societdti comerciale.
Potrivit unei clasificari cunoscute in majoritatea legislatiilor europene continentale, societétile comerciale se
impart in doud mari categorii: societitile de persoane si societatile de capitaluri. Prima categorie include
societatea Tn nume colectiv si societatea in comandita simpla. Caracteristica comuna a acestora este ca sunt
constituite intuituu personae $i ca ,,partile de interes” ce se cuvin fiecarui asociat in schimbul aportului sau la
formarea capitalului societdtii sunt, in general, netransmisibile, fiind reprezentate prin titluri care nu sunt
negociabile, iar raspunderea asociatilor pentru obligatiile societatii este, in principiu, nelimitata si solidara.
Din cea de-a doua categorie, a societdtilor de capitaluri, fac parte societatea anonima pe actiuni §i societatea
in comandita pe actiuni. Dupd cum aratd si denumirea lor, o caracteristica a societatilor pe actiuni este ca
persoana actionarilor intre care se formeaza societatea anonima nu prezintd nici o insemnatate, ceea ce
intereseaza fiind aportul lor la formarea capitalului societatii. De asemenea, drepturile sociale ale actionarilor
si ale comanditarilor sunt reprezentate prin actiuni, care sunt titluri negociabile, iar raspunderea acestor
asociati este limitata la aportul lor social. O pozitie aparte ocupa, in cadrul acestei clasificari, societatea cu
raspundere limitata.

In dreptul englez, forma de societate partnership, corespunzitoare, in principiu, categoriei societatilor
de persoane, poate avea trasaturile unei general partnership ori ale unei limited partnership, ceea ce ar
corespunde societdtii In nume colectiv si, respectiv, societdtii in comanditd simpla. Categoria ,,compan)” are
o sferd de cuprindere mult mai larga. In sens restrans, din categoria ,,company” face parte company limited
by shares, care este forma cea mai importanta In domeniul raporturilor comerciale, trasatura sa caracteristica
fiind raspunderea limitatd a asociatilor. Aceastd societate poate fi organizatd fie sub forma unei public
company, echivalentd unei societati pe actiuni, fie sub forma unei private company, ale carei trasaturi se
aseamana cu acelea ale societatii cu raspundere limitatd din legislatiile continentale. Categoria ,.,company”
mai include unlimited company, in cadrul careia asociatii au o raspundere nelimitata. Pot fi organizate sub
forma de company si societatile care nu urméresc un scop lucrativ. Un element distinctiv comun tuturor
societatilor amintite este furnizat de faptul cd aceste societdti trebuie sd fie inmatriculate, fiind registered
company.

In legislatia SUA clasificarea este aseminitoare, dar existi deosebiri in ce priveste terminologia. Societitile
denumite corporation, business corporation sau business stock corporation corespund, in general, societati-
lor pe actiuni. In fapt, notiunea ,,business corporation”, care evoca o societate inzestrati cu personalitate
juridica, este mai larga decat notiunea ,,societate anonima”. O forma de societate specifica dreptului anglo-
saxon este joint-stock company, care, desi este condusa ca o corporatie, este lipsita de personalitate juridica,
implicd o raspundere nelimitata, iar partile sociale ale actionarilor pot fi transmise altor persoane.
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Inainte de solutionarea conflictelor de calificari referitor la alegerea normei conflictuale in materia per-
soanei juridice, este necesara stabilirea calitatii de persoana juridicd, in sensul de subiect de drept avand o
organizare proprie, patrimoniu propriu, scop determinat si personalitate juridica proprie.

Intrebarea care se impune este daci o societate comerciala din Republica Moldova poate solicita instantei
de judecatd de la noi din tard obligarea unei partnership la repararea prejudiciului cauzat prin nerespectarea
obligatiilor contractuale. Aceastd intrebare determind analiza unei chestiuni preliminare aplicérii normei
conflictuale in materia persoanei juridice, si anume: determinarea domeniului de aplicare a dispozitiilor nor-
melor conflictuale reglementate in cuprinsul Capitolului II din Cartea a V-a a Codului civil.

Astfel, a determina domeniul de aplicare a prevederilor art.1596-1600 din Codul civil echivaleazd cu
formularea raspunsurilor la urmatoarele intrebari:

— care este legea ce stabileste conditiile de recunoastere ca persoana juridica a unei grupari de oameni si

bunuri?

— 1n ce conditii o astfel de grupare poate fi recunoscuta ca persoana juridica?

Numai dupa recunoasterea ca persoana juridica a concentrarii de bunuri si oameni, solutionarea conflictu-
lui de calificari cu privire la alegerea normei conflictuale referitoare la persoana juridica (se aplica norma con-
flictualad privind statutul organic, se aplicd norma conflictuald privind contractul de vanzare-cumpdrare etc.)
constituie prioritatea instantei de judecata investite cu solutionarea litigiului de drept international privat.

Terminologia juridica utilizatd, in sensul considerarii unei concentrari de persoane, bunuri si capitaluri
ca persoana juridica, diferd de cea din sistemul de drept la care ne raportam. De exemplu, sistemul de drept
francez utilizeaza notiunea de ,,personne morale”, dar notiunea ce s-a impus este aceea de persoana juridica.
Dreptul englez foloseste in cazuri de exceptie termenul ,,persoana juridica” (legal person), fiind intrebuintata
in mod curent denumirea ,,body corporate” sau ,,corporation”.

Indiferent de terminologia utilizata, criteriile in functie de care o grupare de oameni, capital si bunuri
este considerati persoana juridica sunt cele previzute de dreptul intern al forului. In acest sens, prevederile
art.1577 alin.(1) din Codul civil, care au caracter de protectie a conceptiilor de drept intern, se aplica in de-
terminarea nationalitatii persoanei juridice.

Stabilirea faptului dacd o organizatie are sau nu calitatea de persoand juridicd constituie o problema de
calificare primara. Rezultatul operatiunii calificarii unei grupari de persoane, bunuri si capitaluri este con-
cretizat in identificarea normei conflictuale lex nationalis, in ipoteza stabilirii calitatii de persoana juridica,
respectiv lex contractus, in ipoteza unei entitati fara personalitate juridica [2]. Ceea ce constituie problema
esentiald Tn materia calificdrii primare a faptului daca o organizatie are sau nu calitatea de persoana juridica
este determinarea legii dupa care se face aceastd calificare. In exemplul anterior, calitatea de persoani
juridica a unei partnership se determina de instanta din Republica Moldova conform conceptiilor de drept
intern al forului? Un eventual raspuns afirmativ ar insemna nerecunoasterea calitatii de persoand juridica
unei partnership.

Calificarea primara a institutiei partnership conform dreptului englez ar echivala cu recunoasterea
calititii procesuale active sau pasive a acesteia. In dreptul englez o partnership nu are existentd juridica, dar
poate figura ca reclamanti sau paratd intr-un proces. In acest context, consideram utili citarea prevederilor
art.456 alin.(1) din Codul de procedurd civila: ,,Se considerd lege nationala a organizatiei striine legea
statului in care aceasta a fost fondati. In baza legii nationale, organizatiei striine i se determina capacitatea
procesuala”.

Odata stabilita calitatea de persoana juridica a unei grupéri de persoane, bunuri sau capital in conformitate
cu legea statului despre care se pretinde cd a acordat personalitate juridicd sau care o reglementeaza ca atare,
urmatoarea problema pe care trebuie sd o rezolve instanta de judecata este determinarea nationalitdtii persoanei
juridice. Calificarea notiunii ,,persoana juridica” si calificarea notiunii ,,nationalitate a persoanei juridice”
sunt operatiuni distincte. Conflictul de calificari referitor la individualizarea legii aplicabile situatiei litigioase
constituie conflictul de calificari cu privire la determinarea nationalitatii unei persoane juridice de drept intern.

Dupa ce norma conflictuald adecvata spetei a fost selectatd se trece la o operatie distincta, si anume: la
punerea ei In functie in vederea identificarii legii care va trebui aplicatd. Determinarea acestei legi o asigura
punctul de legatura. Rolul pe care il indeplineste punctul de legatura constd in a localiza res litigiosa pe
teritoriul unui anumit stat. Legislatia din statul respectiv va fi insési lex causae. Avand in vedere ca statutul
organic al persoanei juridice este guvernat de lex patriae, se observa ca punctul de legiturd il constituie
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nationalitatea subiectului de drepturi. Pentru a individualiza lex causae, trebuie sd cunoastem in prealabil
nationalitatea persoanei juridice.

Nationalitatea reprezintd apartenenta persoanei juridice la un anumit stat, constituind elementul distinctiv
dintre persoanele juridice striine si cele nationale. Pentru persoanele juridice nationalitatea are aceeasi semni-
ficatie pe care o reprezinta cetdtenia pentru persoanele fizice, cu precizarea ca nationalitatea persoanei juridice
nu este identica cu cetétenia persoanei fizice si nici nu produce aceleasi consecinte juridice.

Nationalitatea unei persoane juridice este determinata potrivit unor criterii diferite de la un sistem de drept
la altul. De aceea, se pune problema de a sti potrivit carui sistem de drept vor fi stabilite criteriile nationalitatii.

Avand 1n vedere ca este o problema de calificare, nationalitatea persoanei juridice este determinata de /ex
fori. Astfel, nationalitatea se incadreaza in situatia-reguld privind legea aplicabild calificérii unei institutii
juridice, deosebindu-se implicit de cetitenie, ca punct de legaturd in materia statutului personal, in care cali-
ficarea dupa lex fori constituie o exceptie.

Pe planul dreptului international privat, criteriul de determinare a nationalitatii este punctul de legatura al
normei conflictuale privind persoana juridica [3].

Nationalitatea persoanei juridice se determind dupa criteiile stabilite de lex fori. Altfel spus, in stabilirea
nationalitatii lex causae este lex fori. Rezultd cé instanta din Republica Moldova va consulta legea proprie
pentru a afla nationalitatea persoanei juridice 1n legatura cu care s-a nascut litigiul dedus judecatii sau problema
conflictuala.

In favoarea acestei interpretari pledeaz, in primul rand, observatia ci determinarea nationalititii este o
problema de calificare. Mai exact, este vorba despre calificarea unei notiuni cu valoare de legatura a normei
conflictuale lex nationalis (norma potrivit careia statutul organic este guvernat de legea nationala, adica de
legea statului a cérui nationalitate o poartd persoana juridica).

Calificarea conceptului de nationalitate conduce, asadar, la determinarea insasi a legii competente si
guverneze statutul organic (adica, a legii nationale). In consecinta, continuand rationamentul, calificarea este
una primara, deci operabila dupa legea forului.

Un alt argument in sprijinul nationalitatii potrivit legii forului, iar nu cu legea statului a carui nationalitate
se invocd, decurge din principiul unicitatii nationalitatii. Pe de altd parte, trebuie de observat ca este posibil
ca uneia si aceleiasi persoane juridice si i se atribuie o nationalitate de catre legea unui stat si o alta de catre
legea altui stat (atunci cand cele doua sisteme de drept in prezentd aplicd criterii diferite de determinare a
nationalitatii). Dar, din punctul de vedere al unui sistem de drept cu valoare de /ex fori, nationalitatea este
unica.

Consideram utild analiza criteriilor potrivit cirora se poate determina nationalitatea. Criteriul vointei
persoanei fondatorilor reprezintd o aplicare a principiului autonomiei de vointd n materia determinarii
nationalitatii persoanei juridice. Fondatorii determind nationalitatea persoanei juridice prin actul constitutiv
si statut, astfel cum ar fi avantajos propriilor interese. In general, acest criteriu nu este acceptat de doctrina,
deoarece, pe de o parte, natura contractuald a persoanei juridice nu exprima in intregime esenta juridica si, pe
de alta parte, acest criteriu nu asigura respectarea normelor cu caracter imperativ edictate in vederea ocrotirii
interesului general si al tertilor. Potrivit criteriului teritorialitatii conducerii (sediului social), persoana
juridica are nationalitatea tarii pe al carei teritoriu si-a stabilit sediul social, adica locul unde se gaseste con-
ducerea sa. Sediul trebuie sa fie real, stabilit pe teritoriul acelui stat, nu fictiv, astfel ca persoana juridica sa
aiba pe acel teritoriu centrul sdu administrativ, adica propriile organe de conducere. Dacé persoana juridica
are mai multe organe de conducere, situate in tari diferite, sediul persoanei juridice este in tara cu care per-
soana juridica are o legatura semnificativa. In cazul in care sediul social ar fi intr-o tara care nu prezinta sufi-
ciente legdturi cu persoana juridica, dar a fost stabilit acolo numai pentru anumite avantaje avute in vedere,
sediul este real, dar nu este serios. In consecintd, nu ar putea si serveasci la determinarea nationalitatii per-
soanei juridice. In sustinerea acestui criteriu, se invocd, printre altele, faptul ci majoritatea covarsitoare a
actelor juridice care leagd persoana juridica respectiva se incheie de organele ei de conducere. Drept urmare,
este necesara aplicarea legii tarii pe al carei teritoriu functioneaza aceste organe. Acest criteriu este caracteristic
majoritatii statelor europene — Franta, Germania, Italia, Romania etc. Criteriul locului de inregistrare a
statutului persoanei juridice (incorporation) este practicat de SUA, Anglia, Olanda, R.Moldova. Potrivit
acestui criteriu, persoana juridicd are nationalitatea tarii unde au fost indeplinite formalitatile de constituire si
inregistrare. Avantajul acestui criteriu constd in facilitatea identificarii si stabilirii nationalitatii persoanei
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juridice. De exemplu, in dreptul olandez, societatea pe actiuni trebuie sa aibad sediul social in aceasta tara.
Sediul social confera nationalitatea societdtii pe actiuni. Dar, sediul social real, adica locul unde se gasesc in
mod efectiv organele de conducere, poate sa fie si in straindtate. Acest criteriu permite persoanei juridice sa
fie supusa legii statului in conformitate cu care a fost infiintatd si sd se bucure de protectia acelui stat indi-
ferent care ar fi locul unde se desfasoara activitatea persoanei juridice ori s-ar afla sediul sau social. Potrivit
criteriului privind locul unde se giseste centrul activititii economice a persoanei juridice, aceasta enti-
tate are nationalitatea tarii pe al carei teritoriu se afld centrul activitatii sale. Acest criteriu a fost abandonat
de jurisprudenta europeana, deoarece uneori este foarte dificil a determina locul activititii economice in
ipoteza in care aceasta activitate se desfdgoara pe teritoriul mai multor téri. Potrivit criteriului controlului,
nationalitatea persoanei juridice se determind fie dupa apartenenta conducatorilor acesteia, fie dupa cetatenia
asociatilor, fie dupa nationalitatea capitalului social, fie dupa cetdtenia acelora in folosul cirora se desfasoara
activitatea persoanei juridice. Criteriul controlului este folosit si atunci cand se pune problema atribuirii unor
drepturi cu caracter special. Astfel, numai persoanele juridice nationale au dreptul sa posede nave, aeronave,
sd primeasca 1n concesiune exploatarea energiei hidraulice, sa se foloseascé de avantajele speciale acordate
prin tratate. Acest criteriu este folosit in unele tratate internationale pentru a se putea face deosebirea intre
persoanele juridice nationale si persoanele juridice strdine. De exemplu, in dreptul francez acest criteriu se
aplica pentru determinarea nationalitatii bancilor. Criteriile mixte rezulta din folosirea concomitentd a mai
multor criterii mentionate anterior, de exemplu: sediul social cumulativ cu locul constituirii persoanei juridice.

In dreptul Republicii Moldova nationalitatea persoanei juridice se determina potrivit criteriului incorporarii.
Articolul 1596 alin.(1) din Codul civil prevede cd legea nationala a persoanei juridice strdine se considera
legea statului pe al carui teritoriu este constituita. Astfel, legea aplicabila statutului organic al persoanei juridice
este legea nationala.

In conformitate cu prevederile art.1596 alin.(2) din Codul civil, legea nationald a persoanei juridice deter-
mina, in special:

a) statutul persoanei juridice;

b) forma juridica de organizare;

¢) exigentele pentru denumirea ei;

d) temeiurile de creare si incetare a activitatii ei;

e) conditiile de reorganizare a acesteia, inclusiv succesiunea in drepturi;

f) continutul capacitétii ei civile;

g) modul acesteia de a dobandi drepturi civile si de a-si asuma obligatii civile;

h) raporturile din interiorul ei, inclusiv raporturile cu participantii;

i) raspunderea ei.

Potrivit art.1597 alin.(1) din Codul civil, statutul juridic al reprezentantelor (sucursalelor) persoanei juri-
dice pe teritoriul unui alt stat este guvernat de legea nationald a persoanei juridice, iar statutul filialei persoa-
nei juridice pe teritoriul unui alt stat este cirmuit de legea statului pe al carui teritoriu s-a constituit filiala,
independent de legea nationald a persoanei juridice [4].

Astfel, in Republica Moldova criteriul incorporarii reprezintd dreptul comun pentru determinarea natio-
nalitatii persoanei juridice. In cazurile in care conventiile internationale la care Republica Moldova este parte
stabilesc un alt criteriu privind determinarea nationalitatii persoanei juridice, se va aplica criteriul prevazut in
Conventie, 1n sensul art.1586 din Codul civil, care prevede ca dispozitiile Cartii a V-a sunt aplicabile in cazul
in care tratatele internationale nu reglementeaza altfel.

Determinarea nationalitatii persoanei juridice prezintd importanta din mai multe puncte de vedere: a) Orice
persoani juridica are un statut personal care este carmuit de legea nationala a acesteia. In lipsa nationalitatii,
nu s-ar putea cunoaste legea aplicabila statutului ei juridic; b) In ceea ce priveste regimul striinilor, exista
deosebiri intre persoanele juridice nationale si cele strdine, iar deosebirea intre aceste doud categorii se face
cu ajutorul nationalitatii. Pentru persoanele juridice striaine se pune problema recunoasterii lor extrateritoriale
si a drepturilor, respectiv a obligatiilor pe care le pot avea intr-o tard in care nu au calitatea de persoane juri-
dice nationale; c) Nationalitatea persoanelor juridice serveste pentru determinarea domeniului de aplicare a
tratatelor internationale. De exemplu, nationalitatea persoanei juridice serveste pentru determinarea acelor
persoane juridice care beneficiazd de prevederile tratatului international si, implicit, pentru determinarea
acelora carora li se aplica tratatul. De asemenea, nationalitatea serveste pentru aplicarea regimului national al
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clauzei natiunii celei mai favorizate ori a conditiei reciprocitatii, care ar fi prevazute Intr-un tratat interna-
tional; d) In anumite domenii importante, statele iau masuri de protectie deosebita impotriva persoanelor juri-
dice striine sau impotriva persoanelor juridice care au o anumita nationalitate; ¢) In relatiile internationale o
insemnatate relevantd au dobandit organizatiile economice internationale de drept intern. De aceea, intereseaza
determinarea statutului personal al acestora. De exemplu, societatile cu participare straina si a Republicii
Moldova au nationalitatea R.Moldova daca sunt constituite in R.Moldova si sunt strdine daca sunt constituite
in strainatate.

Determinarea nationalitdtii o asigurd punctul de legaturd pentru statutul organic al persoanei juridice, la
care face referire norma conflictuald a R.Moldova. Situatiile generatoare de conflicte de calificari pot fi
identificate in situatia in care sediul social este interpretat diferit in sistemele de drept in prezenta.

Conflictul de calificari existad daca punctul de legiturd al normei conflictuale este sediul social. In situatia
in care punctul de legaturd al normei conflictuale este locul Incorporarii, nu putem vorbi despre conflict de
calificari.

In conditiile in care nationalitatea persoanei juridice se determina dupa criteriul stabilit de legea forului
(In majoritatea legislatiilor europene — criteriul sediului social), in doctrina dreptului international privat s-a
pus intrebarea: ,,Dupa care lege se califica notiunea de sediu social?”” Pornindu-se de la calificarea notiunii
,.domiciliu” pentru persoana fizica, opiniile exprimate au fost extinse si pentru sediul persoanei juridice. In
acest sens, au fost propuse urmatoarele solutii:

a) Sediul social se determind potrivit legii nationale a persoanei juridice. impotriva acestei solutii s-a
formulat critica in sensul ca nu se poate cunoaste nationalitatea persoanei juridice pand nu se cunoaste sediul
social al acesteia, iar sediul social nu se poate stabili pdnd nu se cunoaste nationalitatea persoanei juridice
(argumentul cercului vicios);

b) Sediul social se determina dupa legea nationala a persoanei juridice, adica aceea unde persoana juridica
se gaseste. Nici aceastd solutie nu este in afara criticii, deoarece in ipoteza in care persoana juridica are mai
multe elemente de extraneitate, de exemplu, activitatea se desfagoara intr-o tard, adunarea generala a asociati-
lor se Intruneste n alta, iar consiliul de administratie se gaseste intr-o a treia tard, nu se poate stabiliu locul
unde se considera ca existd persoana juridica decat dacé se cunoaste legea in raport de care se determind apoi
locul unde este situata persoana juridica (argumentul cercului vicios);

¢) Sediul social se determind dupa legea tarii unde fondatorii au stabilt sediul statutar al persoanei juridice
(cele doua sedii pot sd nu coincida), asadar — dupa legea autonomiei, deoarece sediul, ca si domiciliul persoa-
nei fizice, presupune doud elemente, si anume: un fapt, adica asezarea, resedinta, precum si o intentie, adica
agezarea s-a efectuat intr-un anumit loc cu scopul de a avea acolo domiciliul sau sediul, iar ambele aceste
elemente sunt expresia vointei persoanei. In cazul acestei solutii, ar insemna ci statul pe al carui teritoriu se
stabileste sediul social nu are nici o atributie In aceasta privinta, desi fiecare stat este indreptatit sd determine
conditiile in care se poate stabili domiciliul sau sediul social pe teritoriul sau;

d) Sediul social se determind dupa legea aplicabila efectelor pentru care acesta intereseaza. De exemplu,
daca este vorba despre determinarea competentei jurisdictionale, sediul social se califica dupa legea forului,
iar daca este vorba despre stabilirea sediului social pentru perceperea de impozite, mai larg — pentru functiona-
rea unui serviciu public, calificarea se face dupa legea acestui serviciu public. Potrivit acestei solutii, notiunea
»sediu social” nu este unitard, fiind determinata de legi diferite, aplicabile efectului pentru care intereseaza
stabilirea acestuia. De asemenea, solutia se poate aplica daca efectul sediului social este independent de acest
sediu social;

e) Sediul social se determina dupa legea forului. S-a aritat ca asemenea calificare este secundara, astfel ca
nu se face dupa legea forului, ci dupa lex causae;

f) Potrivit Conventiei de la Haga din 1956 privind recunoasterea personalitatii juridice a societéatilor, aso-
ciatiilor si fundatiilor, conform legii statului contractant se poate considera ca sediul social real se giseste pe
teritoriul sdu (asadar, dupé legea acestuia) ori pe teritoriul unui alt stat care reglementeaza criteriul sediului
social pentru atribuirea personalitatii juridice (calificarea se face dupa legea primului stat), in aceste cazuri
nerecunoscandu-se personalitatea juridica acordata de legea locului constituirii i de cea a sediului statutar.
Rezulta ca sediul social se determina altfel decat arata solutiile mentionate [5].

In concluzie, in situatia in care in cadrul unui conflict de legi in materia persoanei juridice exista un con-
flict de calificari, solutionarea conflictului de calificari prezintd o importanta deosebitd, deoarece de solutio-
narea acestuia depinde solutionarea conflictului de legi.
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Astfel, In primul rand se solutioneaza conflictul de calificdri, in a doua etapd se efectueaza calificarea
notiunilor normei conflictuale, apoi se solutioneaza conflictul de legi. Solutionarea conflictului de calificari
constituie o faza prealabild in procesul de solutionare a conflictului de legi, iar solutia datd in primul caz
determina solutia in cel de-al doilea caz.

Asadar, de modul de solutionare a conflictului de calificari poate depinde, in ultima instanta, solutia pe
fondul cauzei, fapt ce confera o importantd deosebitd operatiunii calificarii.
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