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Formarea de capital social este un pas important in crearea si functionarea societatii pe actiuni. La constituire, fon-
datorii societatii pe actiuni vin cu un aport la capital. Capitalul social este, deci, partea din patrimoniul societatii pe
actiuni care cuprinde aportul in bani sau in natura transmis de actionari ca platd pentru actiunile subscrise si care este
utilizat de societate in activitatea comerciala. Contributiile de capital pot fi de mai multe tipuri, si anume: numerar,
titluri de valoare, obligatiile fata de creditorii societatii etc.
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THE FORMATION OF SOCIAL AND THE PROFIT OF JOINT STOCK COMPANY

Capital formation is an important step in the establishment and operation of a joint stock company. When setting up
a joint stock company founders come with a contribution to capital. Capital contributions can be of several types, namely:
cash, fully apid securities, rights or other rights that may be valued in money, the company’s obligations to creditors.
There may be contributions to capital work for the establishment of the company founders and shareholders of the work
activity working in the society.
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In economia de piati, importanta societatilor comerciale se explici prin faptul cd acestea sunt cel mai
adecvat instrument juridic de directionare a energiilor umane si financiare pentru realizarea unor scopuri
sociale. In ceea ce priveste societatea pe actiuni, prin puterea sa de a concentra capitaluri fragmentate, aceasta
constituie unul dintre principalii factori de productie si mobilizare a resurselor pentru realizarea unor inves-
titii, ea fiind destinata realizarii marilor afaceri ce necesita capitaluri insemnate.

Modificarea ambiantei relatiilor sociale si transformarea lor intr-un sistem propriu pentru activitatea umana
a dictat necesitatea credrii unor noi forme ale activitatii sociale, economice, juridice.

In locul economiei pastorale si agricole, al unei economii planificate si-a facut aparitia o economie de piata,
puternic dezvoltata, ceea ce a favorizat si a impus dezvoltarea umana.

Declararea independentei Republicii Moldova, adoptarea Constitutiei Republicii Moldova, declansarea
procesului de democratizare, in general, si recunoasterea dreptului la proprietate privata, a dreptului la aso-
ciere, in special, au determinat profunde schimbari in toate sferele vietii sociale. Au fost implementate refor-
me 1n sistemul politic, economic i juridic.

Reforma structurilor economice, cu precadere in sectoarele productiei si distributiei de bunuri, presupune
o larga privatizare si o efectiva liberalizare coroborate cu proliferarea agentilor economici si, indeosebi, a
societdtilor comerciale. Ca urmare, societdtile comerciale au cunoscut o dezvoltare rapidd ca numadr, 1n ace-
lagi timp diversificandu-se ca si forma.

Societatile pe actiuni sunt cele mai moderne, mai evoluate si mai complexe forme de societéti comerciale.
Importanta lor In orice economie de piatd este deosebitd. Societatile pe actiuni, a caror activitate se desfagoara
pe teritorii largi, de multe ori cu depéasirea granitelor unei tari sau ale unui continent, sunt societati create pentru
realizarea marilor afaceri.

Societatea pe actiuni este o forma a societdtii de capitaluri, grupand un numar mare de asociati care, de
cele mai multe ori, nici nu se cunosc intre ei §i a caror participare la societate este fundamentata pe capitalu-
rile pe care ei le investesc in Intreprindere. Datoritd importantei capitalului, calitatile personale ale asociatilor
sunt estompate pana la disparitie in favoarea aporturilor la capital. Pentru aceste considerente, societatea pe
actiuni In forma pura este cunoscuta si sub numele de societate anonima.

Legea privind societatile pe actiuni din Republica Moldova defineste societatea pe actiuni ca fiind acea
societate comerciald al carei capital social este in intregime Tmpartit in actiuni si ale cérei obligatii sunt ga-
rantate cu patrimoniul societatii.

Doctrina defineste societatea pe actiuni ca fiind acea societate constituitd prin asocierea mai multor
persoane, care contribuie la formarea capitalului social prin anumite cote de participare reprezentate prin
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titluri numite actiuni, pentru desfasurarea unei activitati comerciale, in scopul impartirii beneficiilor si care
raspund pentru obligatiile sociale numai in limita aporturilor lor.

Ca forma a societatilor comerciale, societatile pe actiuni au dobandit un rol important in viata economica
actuald. Primele dispozitii cu privire la societétile pe actiuni au fost cuprinse in Codul Comercial francez, in
ale carui reglementari era prevazuta denumirea de societate anonima. Consideram necesar de a specifica ca
calificativul ,,anonima” i-a fost atribuit societatii dintr-un anumit considerent. In aceastd forma de societate
conteazd mai mult aporturile asociatilor decéat calitatile acestora. Prin urmare, datoritd importantei aporturilor
la formarea capitalului social si a estomparii calitatilor personale ale asociatilor, societatea pe actiuni a fost
cunoscuta (si continua sa fie in unele tari) sub denumirea de societate anonima.
lului XIX. Primele reglementari cu privire la societatile pe actiuni in legislatia Republica Moldova si-au gasit
existenta la 6 ani dupa declararea independentei tarii.

Capitalul social a fost definit in literatura de specialitate ca fiind ,,acea parte din patrimoniul societatii
comerciale care cuprinde totalitatea aporturilor in natura si numerar, aduse de asociati cu prilejul constituirii
societatii, exprimat in bani”. Din aceasta definitie rezulta ca notiunea de capital social nu se identifica cu cea
de patrimoniu social, aceasta din urma avand un caracter mai larg, incluzand-o pe prima. Cu alte cuvinte,
raportul capital social - patrimoniu social este unul ca de la parte la intreg [1].

Capitalul social are o dublad semnificatie: contabila si juridica.

Capitalul social are o semnificatie contabild — el nu are o existenta reald, concreta, ci reprezintd o cifra
convenitd de asociati. In actele contabile ale societtii, capitalul social apare evidentiat la pasiv, deoarece el
reprezinta aporturile asociatilor (actionarilor) care, la lichidarea societatii, trebuie restituite; in schimb, bunurile
efective care constituie aporturile asociatilor figureaza in activul bilantului, Intrucat ele apartin societatii [3].

Capitalul social are, 1nsd, si o semnificatie juridica — el constituie o garantie a creditorilor societétii.

Capitalul social al societétii determind valoarea minima a activelor nete care asigura interesele patrimo-
niale ale creditorilor si actionarilor. Capitalul social al societatii pe actiuni nu poate fi mai mic de 20000 lei.
Acesta se constituie din valoarea aporturilor primite si va fi egal cu suma valorilor fixate ale actiunilor plasate.
Marimea capitalului social se indica in Statut, acte contabile, registrul actiunilor si pe foaia cu antet ale societatii.

Formarea capitalului social este o etapa importanta in procesul de constituire si functionare a societatii pe
actiuni. La constituirea societatii pe actiuni fondatorii vin cu un aport la capitalul social. Aporturile la capital
pot fi de mai multe feluri, si anume: mijloace banesti; valori mobiliare pltite in intregime; drepturi patrimo-
niale sau alte drepturi care pot fi evaluate in bani; obligatiile societatii fata de creditori. Nu pot constitui
aporturi la capitalul social activitatea fondatorilor pentru Infiintarea societatii, precum si activitatea de munca
a actionarilor care lucreaza in societate. De asemenea, se considera ca serviciile, cunostintele si metodele de
organizare si conducere, constituind practic un aport in munca, nu pot forma obiect al aportului intr-0 socie-
tate pe actiuni [5].

Capitalul social al societitii poate fi modificat prin marirea sau reducerea lui. Majorarea de capital poate
deveni necesara si n situatia In care s-au acumulat rezerve importante rezultand din profitul societitii sau
cand, datorita inflatiei monetare, valoarea contabild a activelor societitii este disproportionat de mica fata de
valoarea lor actualizata. Resursele disponibile pentru majoréarile de capital provin din profitul societatii care
este, de reguld, defalcat pe anumite fonduri.

Hotirarea de modificare a capitalului se ia de citre organul suprem, adunarea generali a actionarilor. in
hotarare trebuie sa fie mentionate motivele, modul si volumul modificarii capitalului. Societatea este obligata
sd Inregistreze la Camera Nationala a Pietei Financiare modificarile privind capitalul social.

Capitalul de rezerva al societdtii este stabilit in statutul societatii §i constituie nu mai putin de 10% din
capitalul social al societtii. Capitalul de rezerva poate fi folosit doar la acoperirea pierderilor societatii sau la
majorarea capitalului ei social.

Profitul societitii pe actiuni constituie venitul adus de capitalul utilizat de societate, reprezentand un castig
evaluabil in bani care sporeste activele nete ale societatii.

Potrivit legii, profitul net se formeaza dupa achitarea impozitelor si altor plati obligatorii si restul riméne
la dispozitia societatii. Profitul societdtii poate fi utilizat pentru formarea capitalului de rezerva, acoperirea
pierderilor din anii precedenti, investirea in scopul dezvoltarii productiei, plata dividendelor si in alte scopuri
stabilite de legislatie si de statutul societatii [4].
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Repartizarea profitului net in cursul anului financiar se face de consiliul societatii, in baza actelor norma-
tive de repartizare aprobate de adunarea generala a actionarilor; hotararea de repartizare a profitului anul se
ia de adunarea generala la propunerea consiliului societatii.

Scopul fiecarei societati comerciale, inclusiv al societatii pe actiuni, este de a obtine un profit de pe urma
activitatii comerciale desfasurate, insa acest profit urmeaza a fi impartit intre actionarii societatii.

Potrivit art.48 alin.(l) din Legea privind societatile pe actiuni, constituie dividend cota-parte din profitul
net al societdtii, care se repartizeaza intre actionari in corespundere cu clasele si proportional numarului de
actiuni care le apartin.

Distribuirea dividendelor. Dividendele se platesc, de reguld, anual. Legea Republicii Moldova privind
societatile pe actiuni a prevazut posibilitatea de a acorda dividende intermediare si competentele privind
stabilirea politicii de dividende. Astfel, potrivit art.48 alin.(2) din lege, coroborat cu alin.(5), societatea are
dreptul sa plateasca dividende intermediare (trimestriale, semestriale) si anuale pe actiunile aflate in circula-
tie, iar, potrivit art.49 alin.(l) din lege, decizia cu privire la plata dividendelor intermediare se va lua de consi-
liul societitii. In ce priveste hotirarea cu privire la plata dividendelor anuale, aceasta se va lua de adunarea
generald a actionarilor, la propunerea consiliului societatii, fara, insa, a putea stabili dividende mai mari decéat
cele propuse de consiliu.

Conform legii, pentru fiecare plata a dividendelor, consiliul societdtii va asigura intocmirea unei liste a
actionarilor care au dreptul sa primeasca dividende (art.49 alin.(3) din lege).

In lista actionarilor care au dreptul si primeasca dividende intermediare vor fi inscrisi actionarii si detina-
torii nominali de actiuni inregistrati in registrul actionarilor cel tarziu cu 15 zile pand la luarea hotdrarii cu
privire la plata dividendelor intermediare, iar in lista actionarilor care au dreptul sa primeascd dividende
anuale vor fi Inscrisi actionarii si detinatorii nominali de actiuni nregistrati in registrul mentionat la data la
care se intocmeste lista actionarilor care au dreptul sa participe la adunarea generald, data fixata de consiliul
societdtii, care, Insd, nu poate preceda data luarii deciziei de convocare a adundrii generale ordinare a actio-
narilor si nu poate depasi termenul de 45 de zile inainte de tinerea ei (art.49 alin.(4) din lege).

Legea prevede o ordine de prioritate la stabilirea si la plata dividendelor. Astfel, proprietarii actiunilor
preferentiale au dreptul la dividende prioritare prelevate din profitul distribuibil al exercitiului financiar,
inaintea si in cuantum mai mare decét proprietarii actiunilor ordinare; in acest scop, societatea va putea
constitui un fond special din contul defalcarilor din profitul net al societatii (art.49 alin.(8) din lege).

Mentiondm cd marimea dividendelor anuntate pe fiecare actiune de aceeasi clasa trebuie sa fie egala,
indiferent de termenul plasarii actiunilor (art.25 alin.(1) lit.d) din Legea privind societétile pe actiuni) [7].

Obligatiile societitii referitoare la plata dividendelor apar la data anuntérii hotérarii cu privire la plata lor
(art.48 alin.(4) din lege). Din acest moment, dreptul la dividende inceteaza sa mai fie un drept social, el
devenind un drept de creantd individual al actionarului fatd de societate, cu toate consecintele ce decurg din
acest drept. Tot de la aceastd datd, suma care revine actionarului nu mai face parte din patrimoniul societatii;
in consecintd, daca societatea este declarata in stare de faliment, el se poate Inscrie, cu valoarea dividendelor,
alaturi de ceilalti creditori, la masa debitoare [2].

Termenul de platd a dividendelor se stabileste de consiliul societdtii in conformitate cu statutul societatii,
insa nu poate fi mai mare de 3 luni de la data ludrii deciziei cu privire la plata lor (art.49 alin.(10) din Legea
privind societatile pe actiuni).

Dividendele care nu au fost primite de actionar din vina lui In decurs de 3 ani de la data aparitiei dreptului
de primire a lor se trec la venitul societatii si nu pot fi revendicate de actionar (art.49 alin.(12) din lege).

Actiunile societatii pe actiuni

Potrivit legii, actiunea este un document care atesta dreptul proprietarului lui de a participa la conducerea
societatii, de a primi dividende, precum si o parte din bunurile societatii in cazul lichidarii ei. Altfel spus,
actiunea reprezinta o fractiune din capitalul social, detinuta de persoana care a depus aportul la capitalul
social sau de persoana care a cumparat actiunea de pe piata.

Din cele expuse mai sus rezulta urmatoarele caractere ale actiunilor:

a) Actiunile sunt fractiuni ale capitalului social care au o anumitd valoare nominald. Fiecare actiune
reprezintd o valoare nominald care exprima fractiunea din capitalul social pe care inscrisul o Incorporeaza.
Astfel, conform art.12 alin.(9) din Legea privind societdtile pe actiuni, valoarea nominald a actiunii reflecta
partea de capital social al societétii ce revine unei actiuni plasate.
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b) Actiunile sunt fractiuni egale ale capitalului social. Acest caracter este valabil doar in cazul actiunilor
ordinare. Astfel, potrivit art.12 alin.(5) din Legea privind societatile pe actiuni, toate actiunile ordinare ale
societatii vor avea valoare nominala egala.

¢) Actiunile sunt indivizibile. Acest caracter rezulta din prevederea art.24 alin.(2) din lege, conform careia,
daca o singura actiune apartine catorva persoane, fatd de societate aceste persoane sunt considerate drept un
singur actionar si isi pot exercita drepturile prin reprezentant.

d) Actiunile sunt titluri negociabile. Actiunile emise de societate sunt titluri care Incorporeaza anumite
valori patrimoniale. De aceea, ele sunt considerate titluri de valoare, fiind denumite si valori mobiliare [6].

Conform legislatiei in vigoare a Republicii Moldova, actiunile pot fi clasificate n functie de:

— volumul drepturilor incorporate;

— metoda de legitimare a detinatorului;
— momentul achitarii;

— proprietarul actiunii.

In functie de volumul drepturilor incorporate in actiuni, societatea este in drept si emita:

1) actiuni ordinare, care conferd proprietarului lor dreptul la un vot in adunarea generald a actionarilor,
dreptul de a primi o cota-parte din dividende si o parte din bunurile societatii in cazul lichidarii acesteia
(art.14 alin.(2) din lege). Drepturile patrimoniale ale proprietarilor de actiuni ordinare pot fi realizate numai
dupa satisfacerea tuturor drepturilor patrimoniale ale proprietarilor de actiuni preferentiale (art.14 alin.(3) din
lege).Toate actiunile ordinare ale societatii vor avea valoare nominala egala [8];

2) actiuni preferentiale, care confera proprietarului lor drepturi suplimentare fatd de proprietarul actiunii
ordinare referitor la ordinea primirii dividendelor si la cuantumul dividendelor. Actiunea preferentiala, de
regula, nu acorda detinatorului dreptul la vot in cadrul adunarii generale [9].

In functie de metoda de legitimare a detindtorului, actiunile se impart in:

1) actiuni la purtator, care nu au numele titularului mentionat in titlu; in consecinta, titular al actiunii este
posesorul ei, caruia 1i apartin si drepturile aferente actiunii pe care si le va exercita,

2) actiuni nominative, care au inscris in titlu numele titularului. In titlu se mentioneaza numele, prenu-
mele si domiciliul actionarului sau, dupa caz, denumirea si sediul acestuia. Aceste elemente de identificare
sunt inscrise si in registrul detindtorilor de hartii de valoare ale societatii.

In functie de momentul achitdrii, actiunile se clasifica in:

1) actiuni autorizate spre plasare — sunt actiuni stabilite de adunarea constitutivd sau de adunarea gene-
rala a actionarilor societatii, inregistrate in Registrul de stat al hartiilor de valoare si in limita claselor si nu-
marului cdrora societatea este in drept sa emita actiuni suplimentare;

2) actiuni plasate — sunt actiuni achitate in intregime de primii lor achizitori (subscriitori), inregistrate in
Registrul de stat al hartiilor de valoare si in registrul actionarilor societatii.

In functie de proprietarul actiunii, Se CUNOSC:

1) actiuni aflate in circulatie — sunt actiunile plasate de societate ce apartin persoanelor fizice sau juridice
in calitate de actionari;

2) actiuni de tezaur — sunt actiunile plasate de societate, dar achizitionate sau rascumpdrate ulterior de
societate de la actionarii acesteia.

Certificatul de actiune este un document eliberat de societatea pe actiuni actionarului, care confirma
dreptul lui de proprietate asupra unui anumit numar de actiuni. in caz de detiorare sau pierdere a acestuia,
societatea elibereaza un dublicat. Daca actiunile au fost instrainate, certificatul fostului actionar se anuleaza,
iar noului actionar i se elibereaza unul nou.

Obligatiunile emise de societate

Obligatiunea este un document care atesta dreptul proprietarului lui (obligatarului) de a primi suma var-
satd 1n contul achitarii obligatiunii si dobanda sau un alt profit aferent in marimea si in termenul stabilite prin
decizia de emitere a obligatiunilor (art.16 alin.(I) din Legea privind societatile pe actiuni).

Obligatiunea are In comun cu actiunea mai multe caractere, si anume: negociabilitatea si indivizibilitatea
fata de societate, felurile in care pot fi emise, precum si modalititile de transmitere.

Obligatiunile pot fi clasificate:

— dupa modul de circulatie;

— in functie de forma de rdscumparare.
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Dupa modul cum circula, obligatiunile se clasifica In:

1) obligatiuni nominative — se caracterizeaza prin aceea ca au numele titularului inscris in titlu. Dreptul

de proprietate asupra acestora se transmite prin intermediul dispozitiei de transmitere perfectate in conformi-
tate cu legislatia;

2) obligatiuni la purtator — obligatiuni care nu cuprind mentiuni de identificare a titularului titlului, iar

dreptul de proprietate asupra acestor obligatiuni se transfera prin simpla lor traditiune.

In functie de forma de rdscumpadrare a obligatiunilor, acestea pot fi:

1) convertibile — sunt acele obligatiuni care dau obligatarilor dreptul de a schimba obligatiunile pe actiuni

ale societdtii, fie din emisiunea suplimentara, fie pe actiuni de tezaur;

2) neconvertibile — sunt acele actiuni pe care societatea le poate stinge exclusiv cu mijloace banesti.

Deosebiri intre actiuni si obligatiuni

agrwdE

©o~No

Actiunea reprezinta fractiunea din capitalul 1. Obligatiunea reprezinta dreptul proprietarului
social detinuta de persoana care a adus aport la de a primi suma varsata la capitalul social.
capitalul social.
Actiunile pot fi subscrise contra mijloacelor 2. Obligatiunile pot fi subscrise doar contra
banesti si bunurilor materiale. mijloacelor banesti.
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